แบบบันทึกผลการดำเนินงานของเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนระดับตำบล      ปี  2552

ตำบลร่องจิก.
 อำเภอภูเรือ
จังหวัดเลย


1.1 ด้านภูมิศาสตร์ ( อาณาเขต  สภาพพื้นที่  ทรัพยากรธรรมชาติ  แหล่งน้ำ   เป็นต้น)...
ตำบลร่องจิก มีสภาพพื้นที่เป็นที่ราบ สลับภูเขา อากาศเย็นสบาย และมีลำห้วยไหลผ่าน เช่น ลำน้ำสานไหลมาจากตำบลปลาบ่า     สภาพพื้นที่เพาะปลูกเหมาะแก่การทำการเกษตรกรรมซึ่งมีเอกชนเข้ามาลงทุนในพื้นที่      เช่น   “ชาโต้ เดอ  เลย”    ปลูกไร่องุ่น ประมาณหนึ่งพันไร่และผักปลอดสารพิษ   เป็นต้น  มีอาณาเขตติดต่อดังนี้


ทิศเหนือ 
  ติดต่อกับ  
ตำบลลาดค่าง  
อำเภอภูเรือ  
จังหวัดเลย


ทิศใต้

 ติดต่อกับ  
ตำบลโพนสูง   
 อำเภอด่านซ้าย
จังหวัดเลย


ทิศตะวันออก
ติดต่อกับ  
ตำบลปลาบ่า  
อำเภอภูเรือ  
จังหวัดเลย



ทิศตะวันตก
ติดต่อกับ  
ตำบลโคกงาม   
 อำเภอด่านซ้าย
จังหวัดเลย
ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่
- แก่งสูง  ภูแปลก  เป็นภูเขาสนสามใบ  อยู่ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ
-  ป่าภูเปือย  ภูขี้เถ้า  เป็นป่าที่มีทรัพยากรธรรมชาติ  ได้แก่  สัตว์ป่า ป่าไม้
- โป่งค่าง เป็นแหล่งต้นน้ำลำธาร

1.2 ด้านปกครอง ( จำนวนหมู่บ้าน ประชากร  ครัวเรือน อาชีพ  รายได้  ).............
ตำบลร่องจิกแบ่งการปกครองออกเป็น  10 หมู่บ้าน  มีประชากร ทั้งหมด 4791 คน  1418  ครัวเรือน   ดังรายละเอียดแสดงจำนวนประชากร
ตารางแสดงจำนวนประชากรแยกเป็นรายหมู่บ้าน
	ลำดับ
	ชื่อหมู่บ้าน
	ประชากร
	ครัวเรือน
	หมายเหตุ

	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	
	

	1
	แก่ง
	438
	468
	906
	254
	ข้อมูล
ณ 8  พ.ค. 51



	2.
	ร่องจิก
	360
	375
	735
	223
	

	3
	บ้านนาคูณ
	305
	252
	557
	142
	

	4
	บ้านนาขามป้อม
	84
	76
	160
	45
	

	5
	บ้านกกโพธิ์แสนเอี้ยม
	222
	195
	417
	111
	

	6
	บ้านแก่งแล่น
	275
	256
	531
	134
	

	7
	บ้านท่ามะนาว
	101
	93
	194
	51
	

	8
	บ้านกกโพธิ์ริมสาน
	246
	226
	472
	134
	

	9
	บ้านขามป้อม
	157
	160
	317
	127
	

	10
	บ้านโนนแสงแก้ว
	259
	243
	502
	197
	

	รวม
	2,447
	2,344
	4,791
	1,418
	


1.3 ด้านสังคม ( โรงเรียน  สถานีตำรวจ วัด กลุ่มสังคม  ทุนทางสังคม )
การศึกษา   มีสถานศึกษา  จำนวน 7 แห่งแยกเป็นรายละเอียด คือ 
-  โรงเรียนประถมศึกษา


6
แห่ง
-  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา
1
แห่ง
-  ศูนย์การเรียนชุมชน  ( กศน )

1
แห่ง
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก


4
แห่ง
-  ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน
10
แห่ง
กลุ่มสังคม  มีศูนย์สงเคราะห์ 10 แห่ง  และศูนย์พัฒนาครอบครัวชุมชนระดับตำบล 1แห่ง

1.4 ข้อมูลด้านสุขภาพ ( บุคลากร  อสม. กสค. ศสมช. ปัญหาสุขภาพในพื้นที่ )



-  เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส

1  
คน

-  พยาบาลวิชาชีพ  


2
คน



-  นักวิชาการสาธารณสุช


1
คน



-  อสม.




125
คน



-  ศสมช.



10
แห่ง



-  ปัญหาสุขภาพ   ได้แก่  ปัญหาผู้ป่วยโรคเบาหวาน , ความดัน

1.5 ข้อมูลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
1.5.1 ขนาดของ อปท.  (  /  )เล็ก  (    ) กลาง  (   )ใหญ่ 
1.5.2  งบประมาณที่สนับสนุนงานสุขภาพระบุให้ชัดว่ามีโครงการใดบ้างเป็นเงินเท่าใด

1. โครงการพ่นหมอกควันป้องกันโรคไข้เลือดออก   จำนวนเงิน  138,000  บาท

2. โครงการอุดหนุน อสม. หมู่บ้านละ 10,000 บาทรวมเป็นเงิน   100,000   บาท

3.  โครงการเยี่ยมบ้านหลังคลอด

จำนวนเงิน  20,000  บาท

4.  โครงการส่งเสริมสุขภาพ ( การออกกำลังกาย )   จำนวนเงิน  10,000  บาท


1.6  เป็นตำบลที่เข้าร่วมโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตำบล 
(  /  ) เข้าร่วม   (   )  ไม่เข้าร่วม

	เครือข่าย
	ชื่อ - นามสกุล
	ตำแหน่ง
	สถานที่ปฏิบัติงาน
	ช่องทางการติดต่อประสานงาน

(โทรศัพท์/โทรสาร/E- Mail)

	ภาครัฐ
	นางรัตติยา  เชื้อบุญมี
	เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส
	สอ.ร่องจิก
	08 – 1369 - 0344

	
	นางสฤงคาร  บุญหนัก
	พยาบาลวิชาชีพ
	สอ.ร่องจิก
	08 – 4518 - 9800

	
	น.ส. ดารากร  ศรีทำมา
	พยาบาลวิชาชีพ
	สอ.ร่องจิก
	0-  9756 - 6120

	
	นายวีระยุทธ  สิมมาสุด
	นวก.สาธารณสุข
	สอ.ร่องจิก
	08 – 0416 - 1870

	ภาคประชาชน
	นายอำนาจ  เจริญอินทร์
	ประธาน อสม.
	ตำบลร่องจิก
	08 – 9861 - 7282

	
	นายกอน  มาลัย
	อสม.
	ตำบลร่องจิก
	-

	
	นายวิรัตน์  วันทองสุข
	อสม.
	ตำบลร่องจิก
	-

	
	นางอุเทน  พิมพ์สารี
	อสม.
	ตำบลร่องจิก
	08 -6242 - 3248

	องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	นายณัฐนนท์  ภูอวด
	ปลัด อบต.
	อบต.ร่องจิก
	08 – 6218 - 6720

	
	นายคำเพียง  พรมโสภา
	นายก อบต.
	อบต.ร่องจิก
	08 – 7233 – 5424

	
	นายไชยา  สีหะเนตร
	จนท.วิเคราะห์ ฯ
	อบต.ร่องจิก
	08 – 6229 – 6359

	
	น.ส.อุมาพร  พรมกันยา
	ผช.จพง.ส่งเสริม
การท่องเที่ยว
	อบต.ร่องจิก
	08 – 5742 - 8228



3.1 มีกระบวนการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน

3.1.1  การสร้างและพัฒนาทีมสุขภาพตำบล  (ระบุวิธีการ และตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
(  / )  พูดคุยประสานงาน /ประชาสัมพันธ์
(  / )  จัดประชุมชี้แจงทำความเข้าใจ /ระดมความคิดเห็น
(   )  คัดเลือกทีมงาน (ระบุวิธีการได้มา)................................................
(   ) จัดตั้งคณะทำงาน /กำหนดบทบาทหน้าที่
(   )  อบรม /สัมมนา



(   )  ศึกษาดูงาน 
(   )  อื่นๆโปรดระบุ........................................................
3.1.2 กระบวนการทำงานของทีมสุขภาพตำบล
(   )  มีการศึกษาวิเคราะห์ชุมชน


   (   ) มีการวางแผนการทำงาน
(  / ) มีการสร้างและใช้แผนที่ทางเดินของยุทธศาสตร์ (   )มีการระดมทรัพยากรและทุน
(   )  มีการดำเนินกิจกรรมตามแผน

   (   )  มีการจัดการความรู้ / ถอดบทเรียน
(   )  มีการสร้างเครือข่ายการพัฒนาระหว่างตำบล
    (   )  มีการประเมินผล
(   )  อื่นๆ ( โปรดระบุ)  .......................................................................................

3.2  จากการดำเนินงานใน ข้อ 3.1   ตำบลของท่านมีแผนงาน  / โครงการพัฒนาด้านสุขภาพของตำบลอย่างไร
	ชื่อโครงการ
	กิจกรรมหลัก
	กลุ่มเป้าหมาย
	พื้นที่ดำเนินการ
(ระบุหมู่บ้าน)
	แหล่งทุน
	จำนวน (บาท)
	องค์กรหลักที่รับผิดชอบ

	โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการสร้างและใช้แผนที่ยุทธศาสตร์
	
	คณะกรรมการระบบหลักประ
กันสุขภาพ ต. ร่องจิก , ผู้นำชุมชน , อสม.
	ตำบลร่องจิก ทั้ง  10  หมู่บ้าน
	สสจ.เลย
กองทุนหลัก
ประกันสุข
ภาพ ต. ร่องจิก
	10,000
12,800
	สอ.ร่องจิก



4.1 การดำเนินงานของเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนระดับตำบล 
( / )  มีทีมงานด้านสุขภาพระดับหมู่บ้าน
( / )  มีแผนงานโครงการที่แก้ไขปัญหาด้านสุขภาพในหมู่บ้าน 
(ระบุเรื่อง)..แก้ไขปัญหาโรคเบาหวานในชุมชน..
(  / )  มีศูนย์กลางประสานการดำเนินงานด้านสุขภาพระดับตำบล 
(ระบุสถานที่).................สอ.ร่องจิก..............................
(   )  มีข้อตกลง/มาตรการทางสังคมด้านสุขภาพ
(ระบุเรื่อง)............................................................................

(  /  )  มีกลไก /ระบบการเฝ้าระวังด้านสุขภาพและการจัดการในภาวะวิกฤต
(   )  มีนวัตกรรมด้านสุขภาพ 
(ระบุ เรื่อง)....................................................………………
( / )  ผลงานเด่น/ที่ภาคภูมิใจ..นวัตกรรมดีเด่น  ด้าน  การจัดซื้อบริการตามชุดสิทธิประโยชน์
       โครงการพัฒนาคลินิกเบาหวานที่หน่วยบริการปฐมภูมิ.....
   4.2 จำนวนหมู่บ้านที่ผ่านเกณฑ์เป็นหมู่บ้านจัดการสุขภาพ จำนวน.10.หมู่บ้าน คิดเป็นร้อยละ.100..
(ของหมู่บ้านทั้งหมด)

5.1 ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 

……ความร่วมมือจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง  และความเข้มแข็งของคณะกรรมการในระดับตำบล......
5.2 ปัญหา  /  อุปสรรค 
…………-…………………………………………………………………………………………………

5.3 ข้อเสนอแนะ
…………-…………………………………………………………………………………………………
*************************************
















ส่วนที่ 2. เครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนระดับตำบล     ประกอบด้วย  ประกอบด้วย








ส่วนที่ 5 . ปัจจัยแห่งความสำเร็จ / ปัญหา  / อุปสรรค  และข้อเสนอแนะข้อเสนอแนะในการดำเนินงานประชาชน ปี 2551














ส่วนที่ 4. ผลการดำเนินงานพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ 





ส่วนที่ 3. กระบวนการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ





ส่วนที่ 1. ข้อมูลทั่วไปของตำบล
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