รายงานการดำเนินงาน
โครงการพัฒนาเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนในการจัดการสุขภาพตำบล    
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   ประจำปีงบประมาณ 2552 
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ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   จังหวัดขอนแก่น

รายงานการดำเนินงาน
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89 ถนนอนามัย ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 40000
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เอกสารชุดนี้จัดทำขึ้นเพื่อสรุปผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนในการจัดการสุขภาพตำบล  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ    ประจำปีงบประมาณ 2552    โดยเนื้อหาประกอบด้วย รายละเอียดโครงการ  กำหนดการประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล : นักจัดการสุขภาพ   โดยใช้แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ในการเชื่อมแผนงานโครงการของพื้นที่และของกรมอนามัย  กรมควบคุมโรค  และกรมสนับสนุนบริหารสุขภาพ  กระทรวงสาธารณสุข   พร้อมทั้งผลการดำเนินของตำบลจัดการสุขภาพทั้ง 38 ตำบล

ในการจัดทำเอกสารชุดนี้ 
ผู้จัดทำเอกสารขอขอบคุณเครือข่ายสุขภาพตำบล  ทั้ง 19 จังหวัด   วิทยากร  เจ้าหน้าที่ศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ในการมีส่วนร่วมในการประชุม ฯ  การดำเนินงานตำบลจัดการสุขภาพสำเร็จลุล่วง    จึงขอขอบพระคุณทุกท่านมา ณ โอกาสนี้
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บทที่ 1 
โครงการพัฒนาเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนในการจัดการสุขภาพตำบล    
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
หลักการและเหตุผล

พรบ.หลักประกันสุขภาพ มาตรา 47 ได้สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อบจ อบต เทศบาล) ดำเนินงานสร้างหลักประกันสุขภาพในท้องถิ่น มีการจัดตั้งกองทุนหลักประกันสุขภาพขึ้น เป็นการเปิดโอกาสให้องค์กรชุมชน หรือ องค์กรพัฒนาเอกชน ซึ่ง องค์กร อสม. สามารถเข้าร่วมจัดบริการสาธารณะ เช่น จัดบริการเพื่อการเฝ้าระวังทางสุขภาพในชุมชน จัดบริการตรวจความดันเลือด จัดบริการรักษาพยาบาลเบื้องต้น (ศสมช) ในพื้นที่ห่างไกล หรือกิจกรรมที่เป็นหลักประกันว่าจะทำให้ประชาชนเข้าถึงบริการสุขภาพอย่างพอเพียง  และปัจจุบันผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท) มีความสนใจในการพัฒนาคุณภาพชีวิตมากขึ้น ต้องการพัฒนาบุคลากร การสนับสนุนทางวิชาการ และความร่วมมือเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต  จึงเป็นโอกาสให้หน่วยงานด้านสุขภาพ   และองค์กร อสม. ในการปรับความสัมพันธ์ใหม่เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดการสุขภาพในตำบล  

ศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ    เป็นหน่วยงานในส่วนภูมิภาคที่สนับสนุนทางด้านวิชาการที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน   และมีภารกิจในการพัฒนาการดำเนินงานสาธารณสุขมูลฐานเพื่อพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน  รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์กรชุมชน   อาสาสมัครสาธารณสุข    องค์กรเอกชน  ประชาชน   ในการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ   ป้องกันโรค   และการดูแลสุขภาพด้วยตนเอง  โดยการนำแผนที่ยุทธศาสตร์  ( STRATEGY  MAP )  เป็นเครื่องมือในการเชื่อมโยงระหว่างการปฎิบัติงานตามโครงการกับยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพของตำบล  และในปีงบประมาณ 2551 ศูนย์ ฯ ได้ดำเนินการพัฒนาวิทยากรสร้างและใช้แผนที่ยุทธศาสตร์   ให้กับบุคลากรสาธารณสุขที่รับผิดชอบงานสุขภาพภาคประชาชนระดับจังหวัดทั้ง 19 จังหวัด   เพื่อเป็นการสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่ต่อเนื่อง  จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนในการจัดการสุขภาพตำบล  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ขึ้นเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายสุขภาพตำบล  ( ภาครัฐ  ภาคประชาชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ) ในการจัดการสุขภาพ

วัตถุประสงค์ : 

1.เพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้ของเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนในการจัดการสุขภาพตำบล  โดยใช้แผนที่ยุทธศาสตร์เป็นเครื่องมือในการเชื่อมโยงระหว่างการปฎิบัติงานตามโครงการกับยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพของตำบล   (องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   หน่วยบริการสุขภาพของรัฐ    อาสาสมัครสาธารณสุข    และประชาชน) 


1.1 ผู้เข้าประชุมมีความรู้และสามารถสร้างแผนที่ยุทศาสตร์ได้


1.2 ผู้เข้าประชุมสามารถถ่ายทอดความรู้และใช้แผนที่ยุทธศาสตร์ในตำบลได้

2.เพื่อสนับสนุนและติดตามประเมินผลการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ
กิจกรรมที่ดำเนินการ
    
1. รวบรวมข้อมูลการดำเนินงานตำบลจัดการสุขภาพ  ในปี 2551  จำนวน  19  ตำบล เพื่อสังเคราะห์บทเรียนการพัฒนาเครือข่ายสุขภาพตำบล
2.ประชุมคณะทำงานศูนย์  ฯ เพื่อกำหนดแนวทางการสนับสนุนการดำเนินงานเครือข่ายสุขภาพตำบลในปีงบประมาณ 2552 และจัดทำเกณฑ์ตำบลจัดการสุขภาพ

3..นำเสนอแนวทางการสนับสนุนเครือข่ายสุขภาพตำบลในเวทีประชุมชี้แจงผู้รับผิดชอบงานสุขภาพภาคประชาชนจากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด  จาก 19 จังหวัดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เพื่อคัดเลือกพื้นที่ดำเนินงาน จังหวัดละ 2  ตำบล  และติดตามการดำเนินงานตำบลจัดการสุขภาพ (พื้นที่เดิมในปีงบประมาณ 2551 )
4. พัฒนาทีมเครือข่ายสุขภาพตำบล (องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์กรชุมชน   และหน่วยบริการสุขภาพของภาครัฐ) : หลักสูตรนักจัดการสุขภาพ   ระยะเวลา 3 วัน   38 ตำบล  (พื้นที่ขยายปี 2552)  ตำบลละ 3 คน รวม  114 คน 
5. สนับสนุนการสร้างกระบวนการเรียนรู้การสร้างและใช้แผนที่ยุทธศาสตร์ : จัดประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างและใช้แผนที่ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ  ในพื้นที่ตำบลจัดการสุขภาพ  19 จังหวัด ๆ ละ 2 ตำบล  รวม  38 ตำบล ๆ ละ 30 คน   ในระหว่างเดือนเมษายน  2552 – เดือนพฤษภาคม  2552 

     
6. ดำเนินกิจกรรมการพัฒนาในตำบลจัดการสุขภาพ  38  ตำบล
     
7.ดำเนินการติดตามสนับสนุนและประเมินผลการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ  19 จังหวัด

8.นำเสนอผลการดำเนินงานตำบลจัดการสุขภาพในเวทีประชุมเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชน
9. สรุปและจัดทำรายงาน
พื้นที่เป้าหมาย

ดำเนินการในพื้นที่ 19 จังหวัด  ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  จังหวัดละ 2  ตำบล  (ตำบลที่มีกองทุนสุขภาพระดับพื้นที่)  รวมทั้งหมด 38 ตำบล  
ระยะเวลาดำเนินงาน

ดำเนินการตั้งแต่ เดือนตุลาคม  2551 – กันยายน 2552   

ขั้นตอนการดำเนินงาน
	กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ต.ค.-ธ.ค. 2551
	ม.ค.-มี.ค.2552
	เม.ย.-มิ.ย.2552
	ก.ค.-ก.ย. 2552
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	2. ประชุมคณะทำงานเพื่อกำหนดแนวทางสนับสนุนเครือข่ายสุขภาพตำบล
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งบประมาณ
ศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  จังหวัดขอนแก่น
ผลประโยชน์ที่จะได้รับ
1 เครือข่ายสุขภาพตำบล 38 ตำบลมีการสร้างและใช้แผนที่ยุทธศาสตร์ในการขับเคลื่อนการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ
2.ภาคีเครือข่ายตำบลจัดการสุขภาพสามารถจัดการกับปัญหาสุขภาพในพื้นที่ได้อย่างยั่งยืน
3.ภาคีเครือข่ายสุขภาพตำบลมีการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตำบลละ 1 ครั้งต่อปี

              4 เกิดศูนย์การเรียนรู้เครือข่ายสุภาพตำบลในการจัดการสุขภาพ
กำหนดการประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล : นักจัดการสุขภาพ
รุ่นแรก  วันที่  17-19  มิถุนายน  2552   และ รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 24 – 26  มิถุนายน  2552

ณ  ห้องประชุมศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน   ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
วันแรก
08.00 – 09.00   น.
-  ลงทะเบียนและแลกเปลี่ยน
  
- ชี้แจงวัตถุประสงค์การจัดประชุมปฏิบัติการฯและเปิดการประชุม ฯ 

09.00  - 10.00  น.   
- แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ กับการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ  
      
โดย  ผู้อำนวยการศูนย์ ฯ สช. จ. ขอนแก่น
10.00 – 11.00 น.     
- การป้องกันโรคและควบคุมไม่ติดต่อ: อ้วนลงพุงและโรค ไม่ ติดต่อเรื้อรัง
  
โดย   คุณพวงกาญจน์  โคตรมะ   สำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 6  
11.0 – 12.00 น.   
-  กิจกรรมกลุ่ม  การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค  “ ลดโรค ”  
  



                 โดย  คุณนุชศรา  ประจันตะเสน   นักโภชนาการชำนาญการ  ร.พ.ศูนย์ขอนแก่น


                         คุณชัญญานุช   ปานนิล  นักโภชนาการชำนาญการ   ศูนย์อนามัยที่ 6 

12..00 – 13.00 น.  
- รับประทานอาหารกลางวัน

13.00  – 14.30 น.   
-  แบ่งกลุ่มเรียนรู้  9 กลุ่ม  Workshop1  : การวิเคราะห์และประเมินสถานการณ์การพัฒนาสุขภาพ  

14.30 – 16.00      
- แบ่งกลุ่มเรียนรู้  9 กลุ่ม  Workshop2  : การกำหนดจุดหมายปลายทาง(Destination   
   
Statement) การพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ 

16.00 – 17.00 น.  
- แบ่งกลุ่มเรียนรู้  9 กลุ่ม  Workshop3: การสร้างแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์การพัฒนา



ตำบลจัดการสุขภาพ  (พ.ศ.2551-2552)
วันที่สอง
06.30 – 07.30 น. 
- กิจกรรมออกกำลังกายให้เหมาะสมกับวัย  โดย ศูนย์อนามัยที่ 6 จังหวัดขอนแก่น


                 โดย  คุณเพ็ญนิดา  ไชยสายัณห์    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  ศูนย์อนามัยที่ 6



             คุณกิติศักดิ์  คำยา  ศูนย์อนามัยที่ 6
09.00 -10.30 น.
-แบ่งกลุ่มเรียนรู้  9 กลุ่ม  Workshop3:(ต่อเนื่อง)การสร้างความเชื่อมโยงในแผนที่ทางเดิน
      ยุทธศาสตร์กับการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ  ระยะ 2 ปี  (พ.ศ.2551-2552)
10.30 -12.00 น 
  -แบ่งกลุ่มเรียนรู้  9 กลุ่ม  Workshop 4: การจัดทำแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ฉบับ
                                   ปฏิบัติการ 

12.00 -13.00 น.         –พักรับประทานอาหารกลางวันเพื่อสุขภาพ
13.00 -15.00 น             -แบ่งกลุ่มเรียนรู้  9 กลุ่ม  Workshop 4:(ต่อเนื่อง)  : การจัดทำแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์
       ฉบับปฏิบัติการ
15.05 -17.15 น 
-แบ่งกลุ่มเรียนรู้  9 กลุ่ม  Workshop5:การจัดทำแผนกลยุทธ์ระดับปฏิบัติการ 


(Strategic Plan) และพัฒนาตัวชี้วัด(Indicators) ความสำเร็จของการพัฒนา 

17.15-18.00 น.
-กิจกรรมกลุ่ม  การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค  “ ลดโรค ” 


  

โดย  
คุณนุชศรา  ประจันตะเสน   นักโภชนาการชำนาญการ  โรงพยาบาลศูนย์ขอนแก่น




คุณชัญญานุช   ปานนิล  นักโภชนาการชำนาญการ   ศูนย์อนามัยที่ 6 
วันที่สาม
06.30 – 07.30 น.  
- กิจกรรมออกกำลังกายให้เหมาะสมกับวัย โดย ศูนย์อนามัยที่ 6 จังหวัดขอนแก่น




โดย  
คุณเพ็ญนิดา  ไชยสายัณห์    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  ศูนย์อนามัยที่ 6




คุณกิติศักดิ์  คำยา  ศูนย์อนามัยที่ 6
09.00 -12.30 น. 
 - แบ่งกลุ่มเรียนรู้  9 กลุ่ม  Workshop 5:(ต่อเนื่อง) การจัดทำแผนกลยุทธ์ระดับปฏิบัติการ 
12.00 -13.00 น.  
-พักรับประทานอาหารกลางวันเพื่อสุขภาพ

13.00 -15.00 น.
-แบ่งกลุ่มเรียนรู้  9 กลุ่ม  Workshop 6: การจัดทำแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ฉบับปฏิบัติการ

รายกลุ่มภารกิจงานที่สำคัญ 
15.15 -16.30 น.   
-แบ่งกลุ่มเรียนรู้  9 กลุ่ม  Workshop7: การเปิดงาน(การถ่ายระดับไปสู่การปฏิบัติการ

บริหารจัดการพื้นที่เป้าหมายและการติดตามประเมินผล)
16.30-17.15 น.     –สรุปและปิดการประชุมเชิงปฏิบัติ
บทที่ 2
กระบวนการดำเนินงานตำบลจัดการสุขภาพ

ในการดำเนินงานพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพประจำปีงบประมาณ 2552 มีกระบวนการดำเนินงานแบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ 
ระยะเตรียมการ   ประกอบด้วย 

1.จัดทำเอกสาร    ดำเนินการจัดทำเอกสารประกอบการประชุม  จำนวน 180 ชุด


2.ประสานงาน   ดำเนินการประสานงานผู้รับผิดชอบจังหวัดในการคัดเลือกพื้นที่เป้าหมาย  จังหวัดละ 2 ตำบล

3. นำเสนอแนวทางการดำเนินงานพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ  ในการประชุมเชิงปฏิบัติการการดำเนินงานสุขภาพภาคประชาชน   ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ปี 2552   วันที่ 13 มกราคม 2552 
ณ โรงแรมโฆษะ อำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น

3. ประสานวิทยากร
3.1 ศูนย์อนามัยที่ 6   เรื่องในการเป็นวิทยากรบรรยายเรื่อง  ออกกำลังกายให้เหมาะสมกับวัย  
3.2สำนักงานควบคุมโรคที่ 6  เรื่อง การป้องกันโรคและควบคุมไม่ติดต่อ: อ้วนลงพุงและโรค ไม่ติดต่อเรื้อรัง    
3.3 โรงพยาบาลศูนย์จังหวัดขอนแก่น  เรื่อง การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค  “ ลดโรค ” ออกกำลังกายให้เหมาะสมกับวัย  
3.4  ผู้รับผิดชอบงานสุขภาพภาคประชาชน  ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   19 จังหวัด  เป็นวิทยากรกลุ่มในการสร้างและใช้แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ในการพัฒนาสุขภาพตำบล
ระยะดำเนินการ

1. ดำเนินการประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพ : นักจัดการสุขภาพ       


รุ่นแรก   วันที่  17 – 19  มิถุนายน   2552     ผู้เข้าร่วมประชุม ฯ  จำนวน  85 คน   แยกเป็นวิทยากร  11   คน  และภาคีเครือข่ายสุขภาพตำบล    74 คน  


รุ่นที่สอง วันที่ 24 – 26 มิถุนายน  2552  
ผู้เข้าร่วมประชุม ฯ   จำนวน  85 คน   แยกเป็นวิทยากร  10   คน  และภาคีเครือข่ายสุขภาพตำบล    7 7  คน  

2.ผลการประชุม


5.1 เครือข่ายสุขภาพตำบลมีและใช้แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์การพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพในการควบคุมป้องกันโรคไม่ติดต่อ ( เบาหวาน และ ความดันโลหิตสูง )  38 ตำบล    โดยถ่ายระดับจากแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์การพัฒนางานเฝ้าระวัง  ป้องกัน  ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  ปี 2552 – 2555 ของกรมอนามัยและกรมควบคุมโรค  กระทรวงสาธารณสุข


5.2  เครือข่ายสุขภาพมีโครงการแก้ไขปัญหาโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูงของตำบล  โดยพัฒนามาจากแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์การพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพในการควบคุมป้องกันโรคไม่ติดต่อ ( เบาหวาน และ ความดันโลหิตสูง )


5.3 เครือข่ายสุขภาพตำบล  และผู้รับผิดชอบงานสุขภาพภาคประชาชน  ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 19 จังหวัด  ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  กำหนดภารกิจ : นักจัดการสุขภาพชุมชน   ดังนี้



5.3.1.  จัดทำโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  ตำบลละ 10,000 บาท 
5.3.2  การนำเสนอแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์การพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ : เบาหวานความดันโลหิตสูง  ให้แก่  กรรมการกองทุนสุขภาพตำบล  และประชาคม  เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรม

5.3.3  กรรมการกองทุนที่เป็นสมาชิก อบต. นำเสนอโครงการเข้าสู่สภา อบต.เพื่อขอรับการอนุมัติ  (กรณีที่ต้องของบประมาณเพิ่มนอกเหนือจากเงินกองทุนสุขภาพตำบล)

5.3.4 ส่งงาน  แบบประเมินเครือข่ายสุขภาพตำบล  และแบบประเมินหมู่บ้านจัดการสุขภาพเพื่อการเรียนรู้  ส่ง ภายใน 31 สิงหาคม 2552 

6.การประเมินผล   ในการประเมินผลการประชุม ฯ ครั้งนี้ มีวิธีการประเมินผลดังนี้


6.1 แบบทดสอบความรู้ก่อนและหลังการประชุม  ผลการประเมินพบว่า  



1.) การรับรู้ด้านสุขภาพเรื่องอ้วนลงพุงและโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง   มีค่าคะแนนเฉลี่ยก่อนการอบรมในภาพรวม  0.87  ( ค่า SD = 0.35)    ส่วนคะแนนภาพรวมก่อนการอบรมมีค่าเฉลี่ย = 0.73 ( ค่า SD = 0.38 )   ซึ่งสูงกว่าก่อนการอบรม  



2.) การรับรู้ด้านระบบสุขภาพภาคประชาชน  ในการจัดการสุขภาพชุมชน  ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ย  0.93 ( SD = 0.24 )  ส่วนคะแนนภาพรวมก่อนการอบรมมีค่าเฉลี่ย = 0.81  ( ค่า SD = 0.28 )   ซึ่งสูงกว่าก่อนการอบรม  


6.3 แบบประเมินผลความพึงพอใจในการจัดประชุม ฯ  พบว่า 



 1) ความพึงพอใจต่อเนื้อหาการประชุม ฯ ตามหลักสูตรนักจัดการสุขภาพชุมชน  ความพึงพอใจในภาพรวมมีค่าเฉลี่ย 3.8 ( SD = 0.73 )  ส่วนหัวข้อที่ผู้เข้าร่วมประชุม ฯ พึงพอใจมากที่สุดคือ  การบรรยายและกิจกรรมการออกกำลังกายให้เหมาะสมกับวัย  มีค่าเฉลี่ย  = 4.1 ( SD= 0.74 )  รองลงมาคือ  แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์กับการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ  มีค่าเฉลี่ย  4.05 (SD= 0.75 )  และการบรรยายการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม  มีค่าเฉลี่ย  4.0 (SD= 0.77 )  และ การบรรยายการป้องกันควบคุมโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง  มีค่าเฉลี่ย  4.0  (SD= 0.71) ตามลำดับ   ส่วนประโยชน์ที่ได้จากการประชุมครั้งนี้  มีค่าเฉลี่ย  =  4.2 ( SD = 0.69 )      



2) ความพึงพอใจต่อความคิดเห็นต่อการจัดประชุมในภาพรวมมีค่าเฉลี่ย  3.98 (ค่า SD= 0.62 ) โดยระดับค่าคะแนนสูงสุดคือ  อาหาร  ค่าเฉลี่ย  = 4.2  ( ค่า SD = 0.78 )  รองลงมาคือ  การต้อนรับและอำนวยความสะดวก  ค่าเฉลี่ย = 4.1 (ค่า SD = 0.81 )   และ การจัดห้องประชุม  ค่าเฉลี่ย = 4.0 ( ค่า SD = 0.70 )  ส่วนค่าเฉลี่ยต่ำสุดคือ  ห้องพัก  มีค่าเฉลี่ย  = 3.7 ( ค่า SD = 0.85 )  ทั้งนี้กำหนดค่าคะแนนสูงสุด 5 และค่าต่ำสุดคือ1  


6.4  การสังเกตการณ์มีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรม  พบว่า  ทุกตำบลมีและใช้แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ในการควบคุมป้องกันโรคไม่ติดต่อ ( เบาหวาน และ ความดันโลหิตสูง )  และมีตำบลในพื้นที่เป้าหมายดำเนินการจัดทำโครงการควบคุมป้องกันโรคไม่ติดต่อ ( เบาหวาน และ ความดันโลหิตสูง )  เสนอให้ศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพ  จังหวัดขอนแก่นแล้ว  จำนวน 38 ตำบล  ครอบคลุมทุกจังหวัด 


6.5 ตำบลจัดการสุขภาพดำเนินการแก้ไขปัญหาโรคไม่ติดต่อเรื้อรังในพื้นที่ตามแผนงาน/
โครงการที่ได้จากการประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพ : นักจัดการสุขภาพ       
บทที่  3 ผลการดำเนินงานตำบลจัดการสุขภาพ

ในการติดตามการดำเนินตำบลจัดการสุขภาพ  ได้ใช้แบบบันทึกผลการดำเนินงานของเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนระดับตำบล      ปี  2552     พบว่า

1.ข้อมูลทั่วไป   ของตำบลจัดการสุขภาพ  มีทั้งหมด 38 ตำบล  มีจำนวนหมู่บ้านเฉลี่ย  12.4 หมู่บ้าน   ประชากรเฉลี่ยตำบลละ  7396 คน   จำนวนครัวเรือน 1735 ครัวเรือน  ดังรายละเอียดในตาราง 1 

ตารางที่ 1 แสดงข้อมูลทั่วไปของตำบลจัดการสุขภาพ  
	จังหวัด
	รายชื่อตำบล
	หมู่บ้าน
	ครัว เรือน
	ประชากร
	สอ.(แห่ง)
	บุคลากร(คน)
	อสม.(คน)

	เลย
	1.ตำบลเชียงกลม  อ.ปากชม
	10
	1390
	5052
	3
	12
	120

	
	2.ตำบลร่องจิก  อ.ภูเรือ
	10
	1418
	4791
	1
	4
	125

	หนอง คาย
	1.ตำบลบ้านถ่อน อ.ท่าบ่อ
	8
	1665
	6576
	1
	5
	149

	
	2.ตำบลโพนแพง อ.รัตนวาปี
	13
	1513
	7393
	1
	5
	165

	อุดรธานี
	1.ตำบลเวียงคำ  อ.กุมภาวาปี
	18
	2074
	9964
	1
	10
	196

	
	2.ตำบลบ้านหยวก  อ.น้ำโสม
	17
	2566
	10149
	2
	8
	213

	หนองบัวลำภู
	1.ตำบลบ้านค้อ  อ.โนนสัง
	13
	2473
	11086
	1
	8
	198

	
	2.ตำบลดงมะไฟ   อ.เมือง
	10
	927
	5114
	1
	4
	91

	สกล นคร
	1.ตำบลห้วยยาง  อ.เมือง
	16
	3464
	13906
	2
	9
	186

	
	ตำบลเชียงเครือ  อ.เมือง
	17
	3221
	16721
	2
	6
	141

	นครพนม
	1.ตำบลขามเฒ่า  อ.เมือง
	11
	2044
	8678
	3
	9
	126

	
	2.ตำบลหนองซน อ.นาทม
	13
	2398
	8594
	2
	7
	106

	มุกดาหาร
	1.ตำบลเหล่าหมี  อ.ดอนตาล
	10
	1435
	6964
	1
	6
	156

	
	2.ตำบลเหล่าสร้างถ่อ อ.คำชะอี
	7
	860
	991
	1
	3
	102

	ร้อยเอ็ด
	1.ตำบลโพธิ์ศรี  อ.โพธิ์ชัย
	8
	708
	3806
	1
	2
	87

	
	2.ตำบลหนองฮี  อ.หนองฮี
	17
	1172
	6872
	2
	7
	196

	กาฬสินธุ์
	1.ตำบลทุ่งคลอง  อ.คำม่วง
	13
	2156
	9787
	-
	-
	198

	
	2.ตำบลห้วยโพธิ์  อ.เมือง
	18
	2540
	11353
	1
	6
	207

	มหา
สารคาม
	1.ตำบลพระธาตุ  อ.นาดูน
	8
	645
	3060
	1
	3
	123

	
	2.ตำบลยางน้อย อ.โกสุมพิสัย
	14
	1396
	6319
	1
	4
	138

	ขอนแก่น
	1.ตำบลยางคำ  อ.หนองเรือ
	13
	1662
	8668
	1
	5
	168

	
	2.ตำบลบ้านโคก อ.หนองนาคำ
	8
	1030
	4892
	1
	5
	115


	จังหวัด
	รายชื่อตำบล
	หมู่บ้าน
	ครัว เรือน
	ประชากร
	สอ.(แห่ง)
	บุคลากร(คน)
	อสม.(คน)

	อุบลราช ธานี
	1.ตำบลโพธิ์ไทร อ.พิบูลมังสาหาร
	19
	3257
	11369
	2
	-
	237

	
	2.ตำบลคำเขื่อนแก้ว อ.สิรินธร
	16
	2412
	8944
	3
	
	201

	อำนาจ เจริญ
	1.ต.โพนทอง อ.เสนางคนิคม
	10
	1222
	6006
	2
	12
	116

	
	2.ตำบลดอนเมย  อ.เมือง
	5
	642
	3107
	1
	
	66

	ศรีสะเกษ
	1.ต.กุง  อ.ศิลาลาด
	14
	1743
	8024
	2
	-
	126

	
	2.ตำบลบึงบอน  อ.ยางชุมน้อย
	13
	1175
	5753
	1
	3
	91

	ยโสธร
	1.ตำบลศรีแก้ว อ.เลิงนกทา
	10
	1454
	5059
	2
	7
	113

	
	2.ต.กู่จาน อ.คำเขื่อนแก้ว
	7
	835
	4420
	1
	5
	56

	บุรีรัมย์
	1.ตำบลส้มปอ อ.โนนดินแดง
	7
	978
	4847
	1
	3
	90

	
	2.ตำบลหนองโด อ.ลำปลายมาศ
	8
	964
	5113
	1
	8
	72

	นคร
ราชสีมา
	1.ตำบลมะเกลือเก่า อ.สูงเนิน
	20
	2950
	12124
	2
	7
	308

	
	2.ตำบลวังหิน  อ.โนนแดง
	13
	1069
	4488
	1
	3
	91

	ชัยภูมิ
	1.ตำบลตลาดแร้งอ.บ้านเขว้า
	18
	3231
	11531
	3
	9
	231

	
	2.ตำบลวังทอง อ.ภักดีชุมพล
	13
	1971
	8756
	2
	7
	143

	สุรินทร์
	1.ตำบลสำเภาลูน  อ.บัวเชด
	19
	2160
	11581
	2
	4
	125

	
	2.ตำบลเมืองแก   อ.ท่าตูม
	10
	1017
	5112
	1
	2
	91



2.ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พบว่า  ตำบลจัดการสุขภาพทั้ง 38 ตำบลได้รับงบประมาณจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกตำบล  นอกเหนือจากงบประมาณสาธารณสุขมูลฐาน  และงบประมาณที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ต้องสบทบเข้ากองทุนสุขภาพตำบล  ในส่วนงบประมาณที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสนับสนุน ส่วนใหญ่สนับสนุนในเรื่องการแก้ไขปัญหาโรคติดต่อในท้องถิ่น   คือ  การควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก  รองลงมาคือการควบคุมป้องกันโรคไม่ติดต่อ คือ โรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง  ดังรายละเอียดในตาราง 2 
ตาราง 2 แสดงศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่ตำบลจัดการสุขภาพ
	จังหวัด
	รายชื่อตำบล
	ขนาด อบต.
	งบ ฯด้านสุขภาพของ อบต.
	ประเด็นการสนับสนุนงบฯของ อบต. 
ในปีงบฯ 2552

	เลย
	1.ตำบลเชียงกลม  อ.ปากชม
	เล็ก
	658160
	พัฒนาผู้ดูแลสุขภาพชุมชน (365,000บาท)

	
	2.ตำบลร่องจิก  อ.ภูเรือ
	เล็ก
	268000
	โรคไข้เลือดออก(138,000บาท)

	หนอง คาย
	1.ตำบลบ้านถ่อน อ.ท่าบ่อ
	กลาง
	250000
	โรคไข้เลือดออก( 80,000บาท)

	
	2.ตำบลโพนแพง อ.รัตนวาปี
	กลาง
	100000
	โรคไข้เลือดออก( 80,000บาท)

	อุดรธานี
	1.ตำบลเวียงคำ  อ.กุมภาวาปี
	กลาง
	421000
	โรคไข้เลือดออก( 162000บาท)

	
	2.ตำบลบ้านหยวก  อ.น้ำโสม
	กลาง
	100000
	ส่งเสริมแพทย์แผนไทย(100000บาท)

	หนองบัวลำภู
	1.ตำบลบ้านค้อ  อ.โนนสัง
	เล็ก
	34000
	ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ(30000บาท)

	
	2.ตำบลดงมะไฟ   อ.เมือง
	กลาง
	53760
	ตรวจคัดกรองเบาหวาน(53760)

	สกล นคร
	1.ตำบลห้วยยาง  อ.เมือง
	เล็ก
	16000
	แก้ไขปัญหายาเสพติด(60000บาท)

	
	2.ตำบลเชียงเครือ  อ.เมือง
	เล็ก
	-
	-

	นครพนม
	1.ตำบลขามเฒ่า  อ.เมือง
	เล็ก
	315454
	โรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง

	
	2.ตำบลหนองซน อ.นาทม
	เล็ก
	914200
	เบาหวาน/ความดันโลหิตสูง(128050บาท)

	มุกดาหาร
	1.ตำบลเหล่าหมี  อ.ดอนตาล
	กลาง
	135000
	โรคไข้เลือดออก( 100000 บาท)

	
	2.ตำบลเหล่าสร้างถ่อ อ.คำชะอี
	กลาง
	117800
	โรคไข้เลือดออก( 42000)

	ร้อยเอ็ด
	1.ตำบลโพธิ์ศรี  อ.โพธิ์ชัย
	กลาง
	275325
	โรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง(53760บาท)

	
	2.ตำบลหนองฮี  อ.หนองฮี
	เล็ก
	403200
	โรคไข้เลือดออก( 163200บาท)

	กาฬสินธุ์
	1.ตำบลทุ่งคลอง  อ.คำม่วง
	กลาง
	78000
	โรคไข้เลือดออก

	
	2.ตำบลห้วยโพธิ์  อ.เมือง
	กลาง
	270000
	ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มด้อยโอกาส(100000บาท)

	มหาสารคาม
	1.ตำบลพระธาตุ  อ.นาดูน
	กลาง
	450000
	ป้องกันโรคไข้เลือดออก(100000บาท)
เครื่องมือแพทย์ของ อสม.(100000)

	
	2.ตำบลยางน้อย อ.โกสุมพิสัย
	กลาง
	312000
	ป้องกันโรคไข้เลือดออก(200000บาท)

	ขอนแก่น
	1.ตำบลยางคำ  อ.หนองเรือ
	เล็ก
	160000
	-

	
	2.ตำบลบ้านโคก อ.หนองนาคำ
	เล็ก
	143500
	ส่งเสริมสุขภาพชุมชน(100000บาท)

	อุบลราชธานี
	1.ตำบลโพธิ์ไทร อ.พิบูลมังสาหาร
	กลาง
	135000
	จิตอาสาคำคิงผู้เฒ่า (80000บาท)

	
	2.ตำบลคำเขื่อนแก้ว อ.สิรินธร
	เล็ก
	57000
	ควบคุมโรคติดต่อ(100000บาท)

	อำนาจ เจริญ
	1.ต.โพนทอง อ.เสนางคนิคม
	กลาง
	313510
	ไข้เลือดออก(100000บาท)

	
	2.ตำบลดอนเมย  อ.เมือง
	กลาง
	110000
	ไข้เลือดออก(50000บาท)

	ศรีสะเกษ
	1.ต.กุง  อ.ศิลาลาด
	กลาง
	150450
	โรคเบาหวาน/ความดันโลหิตสูง

	
	2.ตำบลบึงบอน  อ.ยางชุมน้อย
	เล็ก
	110000
	โรคเบาหวาน/ความดันโลหิตสูง


ตาราง 2 แสดงศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่ตำบลจัดการสุขภาพ
	จังหวัด
	รายชื่อตำบล
	ขนาด อบต.
	งบ ฯด้านสุขภาพของ อบต.
	ประเด็นการสนับสนุนงบฯของ อบต. ในปีงบฯ 2552

	ยโสธร
	1.ตำบลศรีแก้ว อ.เลิงนกทา
	เล็ก
	49300
	ไข้เลือดออก(49300บาท)

	
	2.ต.กู่จาน อ.คำเขื่อนแก้ว
	กลาง
	35000
	งานศพปลอดเหล้า(21000บาท)

	บุรีรัมย์
	1.ต.ส้มป่อย อ.โนนดินแดง
	เล็ก
	219780
	ไข้เลือดออก (100000.-บาท)

	
	2.ตำบลหนองโด อ.ลำปลายมาศ
	เล็ก
	320000
	ไข้เลือดออก (120000.-บาท)

	นครราชสีมา
	1.ตำบลมะเกลือเก่า อ.สูงเนิน
	กลาง
	499110
	- ศูนย์ข้อมูลด้านสุขภาพ

	
	2.ตำบลวังหิน  อ.โนนแดง
	เล็ก
	100000
	- อบรม อสม.

	ชัยภูมิ
	1.ตำบลตลาดแร้งอ.บ้านเขว้า
	เล็ก
	610049
	ไข้เลือดออก

	
	2.ตำบลวังทอง อ.ภักดีชุมพล
	เล็ก
	373800
	ไข้เลือดออก

	สุรินทร์
	1.ตำบลสำเภาลูน  อ.บัวเชด
	เล็ก
	480000
	โรคเบาหวาน/ความดันโลหิตสูง

	
	2.ตำบลเมืองแก   อ.ท่าตูม
	เล็ก
	710000
	สร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ(220,000)



3. เครือข่ายสุขภาพ  ภาคีเครือข่ายด้านสุขภาพ ในตำบลจัดการสุขภาพ ประกอบด้วย


3.1 ภาครัฐ  ประกอบด้วย   เจ้าหน้าที่สาธารณสุขเป็นส่วนใหญ่   รองลงมาคือ ครู  พัฒนาชุมชน  เกษตรอำเภอ  ตามลำดับ


3.2 ภาคประชาชน  ประกอบด้วย   อสม. เป็นส่วนใหญ่  รองลงมาคือ  ผู้นำชุมชน  และ กลุ่ม / ชมรมสร้างสุขภาพในพื้นที่  ตามลำดับ


3.3 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประกอบด้วย  ปลัด อบต.  รองลงมาคือ นายก อบต.  และสมาชิก อบต. รวมทั้งเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบงานสาธารณสุขใน อบต.  

4.กระบวนการทำงาน  ในการดำเนินงานของตำบลจัดการสุขภาพมีกระบวนการดังต่อไปนี้


4.1.การสร้างและพัฒนาทีมสุขภาพตำบล    ส่วนใหญ่จะใช้วิธี  พูดคุยประสานงาน /ประชาสัมพันธ์  จัดประชุมชี้แจงทำความเข้าใจ /ระดมความคิดเห็น  และจัดตั้งคณะทำงาน /กำหนดบทบาทหน้าที่  ส่วนวิธีที่ใช้น้อยที่สุดคือ  ศึกษาดูงาน  และ อบรม /สัมมนา  ตามลำดับ  ดังตาราง 3.1 
ตาราง 4.1 แสดงกระบวนการสร้างและพัฒนาทีมงานสุขภาพตำบล

	วิธีการสร้างและพัฒนาทีมสุขภาพ
	จำนวน(ตำบล)
	ร้อยละ

	1.พูดคุยประสานงาน /ประชาสัมพันธ์
	37
	97.4

	2.จัดประชุมชี้แจงทำความเข้าใจ /ระดมความคิดเห็น
	37
	97.4

	3.คัดเลือกทีมงาน
	30
	78.9

	4.จัดตั้งคณะทำงาน /กำหนดบทบาทหน้าที่
	37
	97.4

	5.อบรม /สัมมนา
	28
	73.7

	6.ศึกษาดูงาน
	23
	60.5




4.2  กระบวนการทำงานของทีมสุขภาพตำบล   เครือข่ายตำบลจัดการสุขภาพทั้ง 38 ตำบลได้ร่วมเรียนรู้เรื่องการสร้างและใช้แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์เพื่อนำไปเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการเครือข่ายสุขภาพตำบล  หลังจากนั้นแล้ว  พบว่า เครือข่ายสุขภาพส่วนใหญ่มีกระบวนการทำงาน คือ การดำเนินกิจกรรมตามแผนที่ได้วางไว้   รองลงมา  คือ การวางแผนการทำงานร่วมกับภาคีเครือข่ายตำบลโดยใช้แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ในการจัดทำแผน   จำนวน 35 ตำบล( ร้อยละ 92.1)  ส่วนกระบวนการทำงานที่เครือข่ายสุขภาพตำบลดำเนินการน้อยที่สุดคือ การสร้างเครือข่ายการพัฒนาระหว่างตำบลและการจัดการความรู้ / ถอดบทเรียน   ดังรายละเอียดตาราง 4.2 
ตาราง 4.2 แสดงกระบวนการทำงานของทีมสุขภาพตำบล

	วิธีการสร้างและพัฒนาทีมสุขภาพ
	จำนวน(ตำบล)
	ร้อยละ

	1.การศึกษาวิเคราะห์ชุมชน
	32
	84.2

	2.การวางแผนการทำงาน
	35
	92.1

	3.การสร้างและใช้แผนที่ทางเดินของยุทธศาสตร์   
	35
	92.1

	4.การระดมทรัพยากรและทุน
	32
	84.2

	5.การดำเนินกิจกรรมตามแผน
	37
	97.4

	6.การจัดการความรู้ / ถอดบทเรียน
	30
	78.9

	7.การสร้างเครือข่ายการพัฒนาระหว่างตำบล
	30
	78.9

	8.การประเมินผล
	31
	81.6




4.3 แผนงานโครงการ   จากการวางแผนการดำเนินงานแล้ว  พบว่า มีแผนงาน/โครงการที่ดำเนินการในตำบลจัดการสุขภาพ  ดังนี้



3.1 การควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออกในชุมชน



3.3 การแก้ไขปัญหาผู้ป่วยเบาหวาน  ความดันโลหิตสูง  เช่น  การตรวจคัดกรองผู้ป่วย  การพัฒนาอาสาสมัครดูแลผู้ป่วย   การส่งเสริมกิจกรรมออกกำลังกายในชุมชน  การพัฒนาระบบเยี่ยมบ้านในชุมชน



3.3 การพัฒนาศักยภาพ อสม.



3.4 การรณรงค์ลดการใช้สารเคมีในการเพาะปลูก


4.4 ผลการดำเนินงานพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ



4.4.1 การดำเนินงานของเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนระดับตำบล   พบว่า  ทุกตำบล.มีทีมงานด้านสุขภาพระดับหมู่บ้าน   มีแผนงานโครงการที่แก้ไขปัญหาด้านสุขภาพในหมู่บ้าน   มีศูนย์กลางประสานการดำเนินงานด้านสุขภาพระดับตำบล ซึ่งส่วนใหญ่อยู่สถานีอนามัย  รองลงมาคือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    ในส่วนผลการดำเนินงานที่พบน้อยที่สุด คือ  การมีข้อตกลง/มาตรการทางสังคมด้านสุขภาพ  รองลงมาคือ การมีนวัตกรรมด้านสุขภาพ    รายละเอียดตารางที่ 4 .4
ตาราง 4.4 แสดงผลการดำเนินงานพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ
	วิธีการสร้างและพัฒนาทีมสุขภาพ
	จำนวน(ตำบล)
	ร้อยละ

	1.มีทีมงานด้านสุขภาพระดับหมู่บ้าน
	38
	100

	2.มีแผนงานโครงการที่แก้ไขปัญหาด้านสุขภาพในหมู่บ้าน   
	38
	100

	3.มีศูนย์กลางประสานการดำเนินงานด้านสุขภาพระดับตำบล
	38
	100

	4.มีข้อตกลง/มาตรการทางสังคมด้านสุขภาพ
	23
	60.5

	5.มีกลไก /ระบบการเฝ้าระวังด้านสุขภาพและการจัดการในภาวะวิกฤต
	32
	84.2

	6.มีนวัตกรรมด้านสุขภาพ  
	30
	78.9

	7.ผลงานเด่น/ที่ภาคภูมิใจ   
	32
	84.2





1)ข้อตกลง/มาตรการทางสังคมด้านสุขภาพ




1.1).การปรับหลังคาเรือนที่พบลูกน้ำ , วัยรุ่นขับรถซิ่งเสียงดัง (ต.บ้านถ่อน จ.หนองคาย)




1.2)สุขบัญญัติ 10 ประการตำบลหนอซน  จ.นครพนม




1.3) การควบคุมโรคไข้เลือดออก  กรณีพบลูกน้ำปรับภาชนะละ 5  บาท.(ตำบลเหล่าหมี จ.มุกดาหาร)




1.4) รักษาสิ่งแวดล้อมให้สะอาดเรียบร้อย,ออกกำลังกายอย่างน้อยสัปดาห์ 3- 5 วัน,บริโภคผักอย่างน้อยครึ่งหนึ่งของอาหารแต่ละมื้อ(ต.คำเขื่อนแก้ว จ.อุบลราชธานี)



1.5)การควบคุมสิ่งรบกวนที่มลภาวะในชุมชน(ต.โพธิ์ไทร จ.อุบลราชธานี)




1.6)การเสียค่าปรับเมื่อพบลูกน้ำยุงลายและการประกาศเกียรติคุณครอบครัวตัวอย่าง (ต.เมืองแก จ.สุรินทร์)




2)นวัตกรรมที่เกิดขึ้นในตำบลจัดการ มีรายละเอียดดังนี้





2.1)บัตรสีแบ่งกลุ่มระดับน้ำตาลในเลือดผู้ป่วยโรคเบาหวาน ปี 2552(จ.อุดร)




2.2) การดูแลผู้ป่วยโรคเบาหวาน  /โรคความดันโลหิตสูงโดยชุมชนมีส่วนร่วม 




2.3)การศึกษาวิเคราะห์ชุมชนโดยใช้แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์และมีผู้ดูแลสุขภาพชุมชนเป็นตัวเชื่อมการทำงานสร้างเสริมสุขภาพระหว่างหมู่บ้านกับสถานีอนามัยและองค์การบริหารส่วนตำบล(ต.เชียงกลม จ.เลย)

 
    


2.4)การสร้างอาสาสมัครนวดแผนไทย (ต.บ้านถ่อน จ.หนองคาย)





2.5) โรงพยาบาลจิตเวชตำบลโพนแพง   จ.หนองคาย




2.6) การตรวจคัดกรองความเสี่ยงพฤติกรรมสุขภาพโดยแกนนำจิตอาสาสาธารณสุขชุมชน(ต.ดงมะไฟ จ.หนองบัวลำภู)





2.7)รูปแบบการเฝ้าระวังภาวะซึมเศร้าป้องกันการฆ่าตัวตายโดยการสร้างเครือข่ายสุขภาพจิตชุมชน(ต.ดงมะไฟ จ.หนองบัวลำภู)




2.8)การจัดการสุขภาพแบบพอเพียง (ตำบลหนองซน  จ.นครพนม )




2.9) วิ่งป่วนเมือง  จ.สกลนคร




2.10) กิจกรรมฮูล่า..ฮูปวงล้อพุงยุบ  ต.พระธาตุ  อ.นาดูน จ.มหาสารคาม




2.11) DM CARE YANGNOI MODEL  (ต.ห้วยยางน้อย  อ.โกสุม  จ.มหารคาม)




2.12) การดูแลสุขภาพผู้สูงอายุโดย อผส. (ต.โพธิ์ศรี  จ.ร้อยเอ็ด)




2.13)การมีส่วนร่วมของชุมชน สู่การพัฒนาโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับอย่างยั่งยืน (ต.หนองฮี จ.ร้อยเอ็ด)




2.14) งานศพปลอดเหล้า ต้องไม่มีเหล้าในงานศพจริง  (ต.กู่จาน จ.ยโสธร)





2.15) การจัดทำและใช้ปุ๋ยชีวภาพ  การใช้ตารางควบคุมการกินยาในผู้ป่วยโรคเรื้อรัง(ต.บึงบอน จ.ศรีสะเกษ)




2.16) รอกไม้ไผ่เพื่อสุขภาพ   ทางเดินหินกรวดและไม้ไผ่นวดฝ่าเท้า 
(ต.หนองกุง จ.ศรีสะเกษ) 




2.17).เปิดโอกาสการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย ให้ชุมชนและสถานศึกษาเสนอโครงการขอรับงบไปดำเนินการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคจากงบกองทุนสุขภาพตำบลในปีงบ (ต.ดอนเมย จ.อำนาจเจริญ)




2.18)อิฐ พรมนวดเท้า (ต.โพนทอง จ.อำนาจเจริญ)




2.19)โครงการคู่หู คู่หวาน อสม.หวานใจ ) การดูแลผู้สูงอายุในชุมชนโดยจิตอาสาอสม.(คำคิงผู้เฒ่า) ศูนย์ออกกำลังกานในร่มโดยอบต.(ต.โพธิ์ไทร จ.อุบลราชธานี)




2.20) การใช้กลามะพร้าวในการฟื้นฟูสภาพผู้ป่วยเบาหวาน (ต.ส้มป้อย จ.บุรีรัมย์)





2.21) นำแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์มาใช้เป็นเครื่องมือบริหารจัดการเกี่ยวกับกองทุนสวัสดิการชุมชน(ต.เมืองแก จ.สุรินทร์)




3)ผลงานเด่น/ที่ภาคภูมิใจ   มีดังนี้




3.1) เป็นตำบล Model ในการอบรมการสร้างและใช้แผนที่ยุทธศาสตร์ในการดำเนินงานสำหรับกองทุนสุขภาพระดับท้องถิ่น(จ.อุดร)





3.2)เป็นตำบลปลอดลูกน้ำยุงลาย  (ต.บ้านถ่อน จ.เชียงราย)





3.3)การสร้างเครือข่ายสุขภาพจิตเฝ้าระวังภาวะซึมเศร้าเพื่อป้องกันปัญหาการฆ่าตัวตายโดยชุมชน(ต.ดงมะไฟ จ.หนองบัวลำภู)




3.4) การดูแลผู้ป่วยเรื้อรังอย่างต่อเนื่องทำให้ผู้ป่วยผ่านวิกฤติชีวิตได้  ตำบลทุ่งคลอง จ.กาฬสินธุ์




3.5)ไม่มีผู้ป่วยด้วยโรคไข้เลือดออก  ในปี  2551 – 2552  โดยการร่วมมือรณรงค์ป้องกันควบคุมโรคจากทุกภาคส่วนในตำบลบ้านโคก  ตำบลโคกโพธิ์  อ.หนองนาคำ




3.6) กองทุนสุขภาพชุมชนต้นแบบจังหวัดมหาสารคาม (ต.ห้วยยางน้อย  อ.โกสุม  จ.มหาสารคาม)




3.7) โครงการสมาธิบำบัด (ต.ศรีแก้ว จ.ยโสธร)




3.8 )มีการระดมทุนในการพัฒนาโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพระดับตำบลหนองโดนมูลค่า   2,800,000  บาท(ต.หนองโดน จ.บุรีรัมย์)




3.9)รองชนะเลิศนวัตกรรมสุขภาพชุมชน การนำแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์มาใช้ในการพัฒนากองทุนสุขภาพตำบล(ต.เมืองแก จ.สุรินทร์)




3.10) ตำบลต้นแบบตำบลปลอดเหล้าในงานศพ งานประเพณี    (ต.สำเภาลูน จ.สุรินทร์)


4.2 หมู่บ้านจัดการสุขภาพ   พบว่า  ทุกหมู่บ้านผ่านเกณฑ์หมู่บ้านจัดการสุขภาพ  ยกเว้น ตำบลห้วยโพธิ์  อำเภอโพธิ์ชัย  จังหวัดกาฬสินธุ์

5. ปัจจัยแห่งความสำเร็จ / ปัญหา  / อุปสรรค  และข้อเสนอแนะ



5.1 ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 




5.1.1  มีกลไกและทีมงานสุขภาพที่มีความเข้าใจและความสามัคคี



5.1.2  มีบุคลากรใน อบต.และ สอ.ที่มีความเข้าใจ สามัคคีและมีการจัดการความรู้ไปพร้อมๆกัน


5.1.3 มีการสร้างภาคีเครือข่ายสุขภาพ (อบต. รร.  สอ.  วัด  ชุมชน)


5.1.4 ผู้บริหารท้องถิ่นและผู้นำชุมชนมีความเข้มแข็ง  มีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลในการจัดการสุขภาพ


5.15 คนในชุมชนมีความสามัคคีและเป็นเครือญาติ  ทำให้การประสานงานราบรื่น



5.1.6  การมีเครือข่ายที่เริ่มจากการดำเนินงานด้านอื่นๆ มาก่อน  เช่น เคยเป็นเครือข่ายที่ดำเนินงานเรื่องชมรมกีฬาตำบล      



5.1.7 การมีส่วนร่วมของชุมชนที่แท้จริงและมีส่วนร่วมทุกขั้นตอน



5.1.8 ประชาชนมีบทบาทในการตัดสินใจในการกระทำกิจกรรมต่างๆด้วยตนเอง


5.1.9 ความตั้งใจจริงในการปฎิบัติงานของเจ้าหน้าที่เพื่อผลักดันให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในด้านต่างๆ




5.1.10 การทำงานเป็นทีม เป็นระบบ และมีการติดตามประเมินผลอย่างต่อเนื่อง



5.1.11 การใช้วิธีการคิดแบบแปลกใหม่ ไม่ยึดติดตายตัว ทำให้รูปแบบการทำงานของภาคีเครือข่ายมีความหลากหลาย

5.2 ปัญหา  /  อุปสรรค 



5.2.1 กรรมการบางคนขาดความตระหนักในการพัฒนาด้านสุขภาพ  ยังมองว่าเป็นเรื่องของเจ้าหน้าที่  ในส่วนคณะกรรมการกองทุน ส่วนมากเป็นผู้นำโดยตำแหน่ง (มีการงานมาก ให้ความสำคัญน้อย)



5.2.2 ผู้บริหารและกรรมการส่วนมากมีภารกิจหลักหลายด้าน   ทำให้การดำเนินงานกองทุนเป็นเรื่องรอง


5.2.3 ผู้บริหารและสมาชิก อบต. หมดวาระ  ทำให้มุ่งภารกิจในการเตรียมการเลือกตั้ง  การทำงานจึงไม่ต่อเนื่อง




5.2.4  ชุมชนยังไม่ให้ความสำคัญในการดูแลสุขภาพ (ถือเป็นปัญหาของ จนท. สาธารณสุข)



5.2.5 บุคลากรในการปฎิบัติงานมีจำนวนไม่เพียงพอ   ในขณะที่ปริมาณงานในสถานีอนามัยมีมากเกิน 




5.2.6 แผนที่ยุทธศาสตร์ขาดผู้ที่เข้าใจน้อย



5.2.7ระยะเวลาการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการน้อย เนื่องจากงบประมาณมาช้า



5.2.8 ขาดระบบสร้างแรงจูงใจในการทำงานของแต่ละภาคีเครือข่าย
5.3ข้อเสนอแนะ


5.3.1 กรณีการเลือกตั้งใหม่  ถ้าได้ผู้บริหารคนเดิม ก็จะทำให้การดำเนินงานต่อเนื่อง  กรณีผู้บริหารคนใหม่ การดำเนินงานอาจไม่ต่อเนื่อง หรือเปลี่ยนแผนงานโครงการ  ทำให้ทำงานไม่ทันในปีงบประมาณนี้


5.3.2 ในส่วนงบบริหารจัดการ  สปสช. กำหนดไว้ไม่ควรเกิน  10%  ควรเพิ่มงบส่วนนี้ เพราะน้อยเกินไป



5.3.3 กรรมการกองทุนควรจะมาจากตัวแทนหมู่บ้านที่มีความสมัครใจ ครอบคลุม จากเยาวชน แม่บ้าน ตัวแทน อสม. ผู้นำหมู่บ้าน   จากโรงเรียน

5.3.4.สนับสนุนการดำเนินงานในระดับหมู่บ้านมากขึ้น



5.3.5  ควรพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้ได้รับตั้งแต่ต้นปี



5.3.6 สร้างแรงจูงใจในการทำงานของแต่ละภาคีเครือข่าย



5.3.7 นโยบายของรัฐควรมุ่งสร้างสุขภาพ มากกว่าการซ่อมสุขภาพ และควรจัดสรรทรัพยากร   ( เงิน , วัสดุอุปกรณ์ , บุคลากร )ให้พอเพียง

ภาคผนวกที่ 1
ผลการประเมินความพึงพอใจต่อการประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล
:  นักจัดการสุขภาพชุมชน
ผลการประเมินความพึงพอใจต่อการประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล 
 :  นักจัดการสุขภาพชุมชน
ในการประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล : นักจัดการสุขภาพ    มีผู้เข้าร่วมประชุม ฯ จำนวน  171  คน  แบ่งการประชุมเป็น 2 รุ่น ๆ แรก วันที่ 17 – 19  มิถุนายน 2552   รุ่นที่ 2 วันที่  24 – 26 มิถุนายน  2552แบ่งเป็นผู้เข้าร่วมประชุม ฯ จากเครือข่ายสุขภาพตำบล  จำนวน  152  คน   และผู้รับผิดชอบงานสุขภาพภาคประชาชนระดับจังหวัด จำนวน 19 คน  มีผู้ส่งแบบประเมินความพึงพอใจทั้งหมด  134  คน  คิดเป็นร้อยละ  78 .36 ของผู้เข้าร่วมประชุม  ผลการประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วมประชุม  มีดังต่อไปนี้
ข้อมูลทั่วไป  

ผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่เป็นเพศชาย  ร้อยละ 52.8  เพศหญิง ร้อยละ 41.8  มีอายุเฉลี่ย  42.9 ปี  ( SD= 8.28 ) อายุต่ำสุด 22 ปี  สูงสุด 62 ปี  ส่วนใหญ่เป็นเจ้าหน้าที่สาธารณสุข ร้อยละ 34.3  รองลงมา ตัวแทนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ร้อยละ 25.4  และ อาสาสมัครสาธารณสุข ร้อยละ 23.1  ผู้นำชุมชน ร้อยละ 17.2 
ความคิดเห็นต่อเนื้อหาการประชุม

การกำหนดค่าคะแนนความพึงพอใจ  ดังนี้



น้อยที่สุด  
ค่าคะแนน
1


น้อย

ค่าคะแนน 
2 


ปานกลาง
ค่าคะแนน
3


มาก

ค่าคะแนน
4


มากที่สุด
ค่าคะแนน
5

ความพึงพอใจต่อเนื้อหาการประชุม ฯ แบ่งออกเป็น 12  หัวข้อตามหลักสูตรนักจัดการสุขภาพชุมชน  จากผลการประเมินความพึงพอใจในภาพรวมมีค่าเฉลี่ย 3.8 ( SD = 0.73 ) ส่วนหัวข้อที่ผู้เข้าร่วมประชุม ฯ พึงพอใจมากที่สุดคือ  การบรรยายและกิจกรรมการออกกำลังกายให้เหมาะสมกับวัย  มีค่าเฉลี่ย  = 4.1 ( SD= 0.74 )  รองลงมาคือ  แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์กับการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ  มีค่าเฉลี่ย  4.05 (SD= 0.75 )  และการบรรยายการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม  มีค่าเฉลี่ย  4.0 (SD= 0.77 )  และ การบรรยายการป้องกันควบคุมโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง  มีค่าเฉลี่ย  4.0  (SD= 0.71) ตามลำดับ   ส่วนประโยชน์ที่ได้จากการประชุมครั้งนี้  มีค่าเฉลี่ย  =  4.2 ( SD = 0.69 )    ดังรายละเอียดในตาราง  1 

ตาราง 1  แสดงค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจต่อเนื้อหาการประชุม
	หัวข้อ
	ระดับความพึงพอใจ

	
	ค่าเฉลี่ย
	ค่าSD

	1.  แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์กับการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ  
	4.05
	0.75

	2.  กระบวนและขันตอนการทำแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ 7 ขั้นตอน
	3.8
	0.75

	3. ใบงานที่ 1  การวิเคราะห์และประเมินสถานการณ์การพัฒนาสุขภาพ
	3.9
	0.72

	4.  ใบงานที่ 2   การกำหนดจุดหมายปลายทางการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ
	3.9
	0.67

	5. ใบงานที่ 3  การสร้างแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ 
	2.8
	0.72

	6.ใบงานที่ 4  การตรวจสอบแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์กับยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง 
	3.8
	0.75

	7. ใบงานที่ 5 การสร้างแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ฉบับปฏิบัติการ (SLM)
	3.8
	0.73

	8 .ใบงานที่ 6 การอธิบายเป้าประสงค์ บอกกิจกรรมและการสร้างเครื่องชี้วัด
	3.7
	0.76

	9. ใบงานที่ 7 การสร้าง แผนผังปฏิบัติการ (Mini SLM) 
	3.7
	0.76

	10.  บรรยาย : การป้องกันควบคุมโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง
	4.0
	0.71

	11. บรรยาย : การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค  : ลดโรค  
	4.0
	0.77

	12. กิจกรรมออกกำลังกายให้เหมาะสมกับวัย
	4.1
	0.74

	13. ประโยชน์ที่ได้จากการประชุมครั้งนี้
	4.2
	0.69

	ค่าเฉลี่ยรวม
	3.8
	0.73


ความคิดเห็นต่อการจัดประชุม

ความพึงพอใจต่อความคิดเห็นต่อการจัดประชุมในภาพรวมมีค่าเฉลี่ย  3.98 (ค่า SD= 0.62 ) โดยระดับค่าคะแนนสูงสุดคือ  อาหาร  ค่าเฉลี่ย  = 4.2  ( ค่า SD = 0.78 )  รองลงมาคือ  การต้อนรับและอำนวยความสะดวก  ค่าเฉลี่ย = 4.1 (ค่า SD = 0.81 )   และ การจัดห้องประชุม  ค่าเฉลี่ย = 4.0 ( ค่า SD = 0.70 )  ส่วนค่าเฉลี่ยต่ำสุดคือ  ห้องพัก  มีค่าเฉลี่ย  = 3.7 ( ค่า SD = 0.85 )  รายละเอียดในตาราง 2 
ตาราง 2 แสดงความพึงพอใจต่อความคิดเห็นต่อการจัดประชุม
	หัวข้อ
	ระดับความพึงพอใจ

	
	ค่าเฉลี่ย
	ค่าSD

	1. ห้องประชุม  
	4.0
	0.7

	2. เอกสารประกอบการประชุม
	3.8
	0.7

	3. การต้อนรับ / อำนวยความสะดวก
	4.1
	0.81

	4. ห้องพัก 
	3.7
	0.85

	5. อาหาร
	4.2
	0.78


ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ

ด้านเนื้อหาวิชาการ



1.เนื้อหา  สาระในหลักสูตรมีความสำคัญต่อการนำไปดำเนินงานในพื้นที่  เห็นควรว่าจัดอบรมให้ครอบคลุมทุกพื้นที่  อย่างต่อเนื่องเพื่อให้สามารถจัดทำและนำไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ  


2.การประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครั้งนี้ดีมาก  เพราะเป็นประโยชน์ต่อสังคมมาก


3.ควรมีการฝึกฝนบ่อย ๆ ในการทำแผน จะได้เรียนรู้เพิ่มขึ้น



4.ควรให้เวลาในการทำกิจกรรมกลุ่มมากกว่านี้เพราะผู้เข้าอบรมจะเข้าใจขึ้นกับกระบวนการกลุ่ม


5.อยากให้เป็นพี่เลี้ยงลงพื้นที่ต้นแบบ  หรือน่าจะมีทีมสนับสนุนในพื้นที่


6.กิจกรรมอื่น ๆ น่าจะมีมากกว่านี้  เพราะการเรียนค่อนข้างหนักและเหนื่อย  น่าจะมีกิจกรรมผ่อนคลายและกิจกรรมกลุ่มเพื่อเพิ่มสัมพันธภาพระหว่างจังหวัด


7.เนื้อหาค่อนข้างเยอะ  และยาก  เป็นเหตุให้ผู้เข้ารับการอบรมเครียดและเหนื่อย


8.เนื้อหา OK แต่เวลามีน้อยควรขยายเป็น 4 – 5 วัน


9.ยอมรับในกิจกรรมและพึงพอใจรับได้


10. อยากให้ อปท.เข้าร่วมประชุมมาก ๆ  เจ้าหน้าที่สาธารณสุขร่วมสังเกตุการณ์


ระยะเวลา



1.เวลาน้อยไปถ้าเพิ่มเวลาอีกเป็นหนึ่งอาทิตย์จะดี  จะได้มีความรู้มากกว่านี้


2. ระเวลาในการอบรมให้เข้าใจมีเวลาน้อย  เร่งรีบ  ก่อให้เกิดความสับสนเป็นเพียงแนวทางเท่านั้นที่ได้รับ  ต้องศึกษาเพิ่มเติม


3.เวลาน้อยไปในแต่ละใบงานมีมากทำให้บางครั้งยังไม่เข้าใจ


4.ระยะเวลาอบรมน้อยแต่วิชาการมาก  ควรมีเวลามากกกว่านี้


5.การอบรมไม่ควรมีบรรยายมากควรมีกิจกรรมสันทนาการเสริม


6.ระยะเวลาในการประชุมน้อย  ทำให้ใช้เวลาล่วงเลยมากเกินไป  ควรปรับปรุงเรื่องเวลา  บางครั้งสมองรับไม่ไหว  แต่โดยรวมแล้วดี  ขอขอบพระคุณ


7.ควรดำเนินการอบรม  ตามกำหนดการ


การจัดประชุม


1. ห้องประชุม  



1.1 เปลี่ยนโต๊ะ เก้าอี้ใหม่จะดีมาก / เก้าอี้ในห้องประชุมไม่ได้มาตรฐาน  บางส่วนสมควรเปลี่ยนได้แล้ว



1.2 ห้องประชุมไม่พอดีกับสัดส่วนผู้เข้าร่วมประชุม   ผู้เข้าร่วมประชุมมากแออัดเกินไป  แอร์เย็นมาก



1.3 ห้องประชุมกลุ่มย่อยแอร์ไม่เย็น  ควรตรวจสอบความพร้อม


2. ห้องพัก



2.1 ห้องนอน 104 แอร์ไม่เย็น  มียุงกัด




2.2 ห้องพักกับห้องน้ำน่าจะอยู่หลังห้องพักทำเป็นห้องน้ำในตัวดีที่สุด  และไม่ควรให้พักเกิน 4 คน  



2.3 ห้องน้ำระหว่างห้องนอนไม่สะดวกในการใช้  น่าจะแยกเป็นห้องน้ำแยกกันเลย



2.4 ในตู้เสื้อผ้าควรมีไม้แขวนเสื้อ



2.5 เจ้าหน้าที่ฝ่ายจัดที่พักควรจัดให้บริการที่ดีกว่านี้  เช่นการจัดบุคคลเข้าห้องพัก  ควรมีการจัดกลุ่มที่ชัดเจน



3. อาหาร



3.1 อาหาร  บริการไม่สุภาพ  ใช้คำพูดกับผู้เข้าร่วมประชุมฯไม่เหมาะสม  ในข้าวต้มมีหนังยางที่รัดผัก  ควรปรับปรุง




3.2 อาหารรสชาติอร่อยแต่อาหารเบรกไม่พอ



3.3 เจ้าหน้าที่ประจำห้องอาหารดูแลดีมาก  อาหารอร่อยทุกอย่าง

อื่น ๆ 


1.ขอบคุณเจ้าหน้าที่และคณะที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน  คงมีโอกาสได้รับบริการอีก


2.ควรมีป้ายชื่อติดหรือคล้องคอ  ไม่ใช่ใช้กระดาษเขียนติดเสื้อ


3.ควรแจ้งรายละเอียดให้ผู้เข้าร่วมประชุมเตรียมตัวเข้าร่วมกิจกรรม   เช่น  ชุดออกกำลังกาย  ผ้าเช็ดตัว  คอมพิวเตอร์

ภาคผนวกที่ 2 การประเมินความรู้ก่อนและหลังการอบรมในการประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล : นักจัดการสุขภาพ
การประเมินความรู้ก่อนและหลังการอบรม
ในการประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล : นักจัดการสุขภาพ
รุ่นแรก วันที่ 17 – 19  มิถุนายน 2552   รุ่นที่ 2 วันที่  24 – 26 มิถุนายน  2552
ณ ศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  จังหวัดขอนแก่น

ประเภทข้อสอบ   
ปรนัย  ถูกผิด  
จำนวนข้อสอบ 
30 ข้อ
คะแนนเต็ม
30 คะแนน
จำนวนผู้เข้ารับการอบรม   152  คน
จำนวนผู้ทำแบบประเมินผล

ก่อนการอบรม 152 คน คิดเป็นร้อยละ 100





หลังการอบรม 152 คน คิดเป็นร้อยละ 100

ผลคะแนนสูงสุด  ต่ำสุดและคะแนนเฉลี่ย  ทดสอบก่อนและหลังการอบรม
	ระยะเวลาทำการประเมิน
	จำนวนผู้ทำแบบประเมิน
	คะแนนต่ำสุด
	คะแนนสูงสุด
	คะแนนเฉลี่ย

	ก่อนการอบรม
	152
	12
	30
	24.6

	หลังการอบรม
	152
	20
	30
	26.3


ผลการทดสอบก่อนและหลังการอบรมจำแนกตามระดับคะแนน
	ระดับคะแนน
	จำนวนข้อ
	ระดับ
	ก่อนการอบรม
	หลังการอบรม

	ร้อยละ 50
	0-15 ข้อ
	1
	1
	0.7
	0
	0

	ร้อยละ 51 – 60
	16 – 18 ข้อ
	2
	8
	5.3
	0
	0

	ร้อยละ 61 – 70
	19 – 21 ข้อ
	3
	17
	11.2
	3
	2.0

	ร้อยละ 71 – 80
	22 – 24 ข้อ
	4
	37
	24.3
	19
	12.5

	ร้อยละ 80 - 100
	25 – 30 ข้อ
	5
	89
	58.5
	130
	85.5

	รวม
	152
	100
	152
	100


ภาคผนวกที่ 3
ตัวอย่างแบบบันทึกผลการดำเนินงานของเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนระดับตำบล      ปี  2552
แบบบันทึกผลการดำเนินงานของเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนระดับตำบล      ปี  2552

ตำบลหนองซน  อำเภอนาทม  จังหวัดนครพนม



1.1 ข้อมูลทั่วไป
ชาวตำบลหนองซน ประกอบด้วยชนหลายเผ่าพันธุ์ คือ เผ่าไทญ้อ ที่บ้านนาดี หมู่ที่ 5 , 6 และ 13  เผ่าไทส่วยที่บ้านหนองซน หมู่ที่ 1 , 8 เผ่าไทพวน ไทตาขาว ที่บ้านคำแม่นาง หมู่ที่ 2 , สามแยก หมู่ที่ 4 , บ้านนานอ หมูที่ 3 และบ้านโนนสะอาด หมู่ที่ 12 ส่วนบ้านเทพนิมิต หมู่ที่ 9 , บ้านโนนสวาท หมู่ที่ 11 , บ้านชัยมงคล หมูที่ 7 และบ้านแสนสำราญ หมู่ที่ 10 จะเป็น  คนอพยพมาจากถิ่นอื่น ได้แก่ ยโสธร อุบลราชธานี ฯลฯ ตำบลหนองซนอยู่ห่างจากอำเภอนาทม 11  กิโลเมตร และอยู่ห่างจากจังหวัดนครพนม 82  กิโลเมตร พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มน้ำท่วมถึง  มีอาณาเขต ดังนี้


- ทิศเหนือ ติดต่อกับ ตำบลโพธิ์หมากแข้ง  อำเภอบึงโขงหลง  จังหวัดหนองคาย


- ทิศตะวันออก ติดต่อกับ ตำบลโพนทอง  อำเภอบ้านแพง  จังหวัดนครพนม


- ทิศตะวันตก ติดต่อกับ ตำบลนาทม , ตำบลดอนเตย อำเภอนาทม  จังหวัดนครพนม และตำบลสามผง  อำเภอศรีสงคราม  จังหวัดนครพนม


- ทิศใต้ ติดต่อกับ ตำบลหนองแวง อำเภอบ้านแพง  จังหวัดนครพนม 


ทรัพยากรธรรมชาติ  มีป่าดงดิบขนาดใหญ่ 2 แห่ง คือ ป่าดงเมา เนื้อที่ประมาณ  1,500 ไร่ อยู่ในพื้นที่ของบ้านคำแม่นาง หมู่ที่ 2 , บ้านสามแยก หมู่ที่ 4 , บ้านหนองซน หมู่ที่ 1 , 8 และป่าดงนานอ เนื้อที่ประมาณ 400 ไร่ อยู่ในพื้นที่ของบ้านนานอ หมู่ที่ 3 และบ้านโนนสะอาด หมู่ที่ 12  นอกจากนี้ตำลบลยังมีป่าโคก 1 แห่ง  คือ โคกหนองซน เนื้อที่ประมาณ 1,000 ไร่ อยู่ในพื้นที่ของบ้านคำแม่นาง หมู่ที่ 2 , บ้านสามแยก หมู่ที่ 4 , บ้านหนองซน หมู่ที่ 1 , 8 และบ้านนานอ หมู่ที่ 3 และบ้านโนนสะอาด หมู่ที่ 12  นอกจากป่าดงดิบแล้วตำบลหนองซนยังมีแหล่งน้ำ ขนาดใหญ่ 1 สาย คือ ลำน้ำเมา มีต้นกำเนิดจากบึงโขงหลง อำเภอบึงโขงหลง จังหวัดหนองคาย ไหลผ่านบ้านนาดี หมู่ที่ 6 , 13 บ้านสามแยก หมู่ที่ 4 บ้านคำแม่นาง หมู่ที่ 2 และบ้านนานอ หมู่ที่ 3 และไหลไปบรรจบกับลำน้ำสงคราม ที่ตำบลสามผง  อำเภอศรีสงคราม จังหวัดนครพนม   และมีลำน้ำขนาดเล็ก 1 สาย คือ ห้วยกระทาด ต้นกำเนิดจากภูลังกา ไหลผ่านบ้านโคกยาว ตำบลโพนทอง บ้านแสนสำราญ หมู่ที่ 10 บ้านชัยมงคล หมู่ที่ 7  บ้านโนนสวาท หมู่ที่ 11 บ้านโนนสะอาด หมู่ที่ 12 บ้านนานอ หมู่ที่ 3 และไหลไปบรรจบกับลำน้ำเมาที่บ้านคำเจริญ ตำบลหนองแวง อำเภอบ้านแพง จังหวัดนครพนม   มีหนองน้ำขนาดใหญ่ 6 แห่ง คือ หนองไชยวาน หนองซน  หนองกะทาด หนองหัวช้าง หนองลิง และหนองป่ง  

1.2 ด้านการปกครอง    


ตำบลหนองซน มีหมู่บ้านในเขตรับผิดชอบ  13 หมู่บ้าน  มีประชากรทั้งหมด  8594 คน  1682  หลังคาเรือน  2398  ครัวเรือน  ประชากรร้อยละ 90    ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม ( ข้าว , ยางพารา , เลี้ยงสัตว์ ) มีตลาดยางพารา 3 แห่ง  มีรายได้เข้าสู่หมู่บ้าน เดือนละเกือบ 10 ล้านบาท  ดังตารางแสดงจำนวนประชากรแยกตามรายหมู่บ้าน

1.3 ด้านสังคม 


สถานศึกษา  ประกอบด้วยโรงเรียนระดับประถมศึกษา 3 แห่ง , ขยายโอกาส  3 แห่ง และโรงเรียนมัธยมศึกษา ( ม.1 – 6 ) จำนวน 1 แห่ง   ได้แก่  โรงเรียนบ้านหนองซน (ประถมศึกษา)  โรงเรียนบ้านเทพนิมิตร (ประถมศึกษา)  โรงเรียนบ้านานอ(ประถมศึกษา)  โรงเรียนบ้านชัยมงคล (ขยายโอกาส)  โรงเรียนบ้านคำแม่นาง(ขยายโอกาส)  โรงเรียนนาดีวิทยา (ขยายโอกาส)  โรงเรียนหนองซนพิทยาคม(มัธยมศึกษา)  


วัด / สำนักสงฆ์  มีวัดจำนวน 17 วัด  สำนักสงฆ์ 1 แห่ง  มีจำนวนพระสงฆ์ จำนวน 32 รูป  ,สามเณร  1 รูป  ดังนี้   วัดป่าสุธาวัลย์ม,  วัดป่าโนนไชยวาน,  วัดโพธิ์ไทร บ้านนาดีใต้,   วัดอมตะนคร บ้านนาดีเหนือ,  วัดโพนสวรรค์, บ้านนาดีเหนือ,   วัดสายธารมโนธรรม ม.9,  วัดเทพนิมิตรสถิตย์ธรรม ม.9 , วัดสามเส้า,  วัดถ้ำมงคล,  วัดป่าเทพอารยาราม, บ้านชัยมงคล,  วัดบ้านโนนสวาท ม.11,  วัดป่าดงธรรมวนาราม บ้านหนองซน,  วัดศรีบุญสงค์ บ้านหนองซน ม.8,  วัดป่าธรรมานุสรณ์ บ้านหนองซน,  วัดโพนสว่าง บ้านนานอ ม.3,  สำนักสงฆ์ดงทอย บ้านโนนสะอาด ม.12, วัดศรีบุญเรือง บ้านคำแม่นาง ม.2  วัดป่าพุทธอุทยานดงคำกลาง ม.4


กลุ่มสังคม 


1.  ชมรมผู้สูงอายุ /  กองบุญสวัสดิการตำบลหนองซน มีสมาชิกทั้งสิ้น 654 คน มีที่ทำการชมรม / กองทุน อยู่ที่ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลหนองซน


2.  กลุ่มองค์กร   ดังนี้  กลุ่มสมัชชาคนจน มีสมาชิกกลุ่มทั้งสิ้น 154 คน มีที่ทำการชมรมอยู่ที่ บ้านเทพนิมิต หมู่ที่ 9 ตำบลหนองซน, กลุ่มสหกรณ์สวนยางหนองซน มีกลุ่มย่อย จำนวน 4 กลุ่ม สมาชิกทั้งสิ้น 518 คน ,กลุ่มแม่บ้านหนองซน มีกลุ่มย่อยในแต่ละหมู่บ้าน จำนวน 13 กลุ่ม สมาชิก 815 คน , กลุ่มเกษตรทำนาหนองซน มีสมาชิกทั้งสิ้น 208 คน, กลุ่มยุวเกษตรกร มีสมาชิกทั้งสิ้น 337 คน,กลุ่ม รสทป. มีสมาชิกทั้งสิ้น 124 คน,กลุ่ม อปพร. มีสมาชิกทั้งสิ้น 720 คน ,



3.ชมรมอาสาสมัครอาสาสมัครสาธารณสุขตำบลหนองซน มีสมาชิกทั้งสิ้น 106 คน


4.กองทุนส่งเสริมสวัสดิการด้านการรักษาพยาบาล มีทั้งหมด 4 กองทุน สมาชิก 414 ครัวเรือน 1,992 คน 

1.4 ข้อมูลด้านสุขภาพ


ศูนย์สุขภาพชุมชนหนองซน-คำแม่นาง  ประกอบด้วย สถานีอนามัย  2  แห่ง  ได้แก่  สถานีอนามัยหนองซนและสถานีอนามัยคำแม่นาง  โดยมีโครงสร้างการประสานงานดังนี้
  

1) สถานีอนามัยหนองซน   มีบุคลากรสาธารณสุข จำนวน   4   คน  ดังนี้


1.1)   นางกัญหา   สีแสงจันทร์
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ


1.2)   นายกิตติ      ละครคิด       
จพ.สาธารณสุขชำนาญงาน     


1.3)   นางสาวเสาวภา   ชัยชิต
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ


1.4)  นายวราวุธ    วงษาเนาว์

จพ.สาธารณสุขปฏิบัติงาน
    

2) สถานีอนามัยคำแม่นาง   มีบุคลากรสาธารณสุข จำนวน   3   คน  ดังนี้


2.1)   นางปริชาติ       บุญตาท้าว
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ


2.2)   นายชลกานต์    วงศ์เข็มมา      
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ


2.3)   นางกมลรัตน์
    ลาภยิ่ง
พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ
    

3)  อัตราส่วนต่อประชากรของบุคลากรทางสาธารณสุข
      

3.1)นักวิชาการสาธารณสุข

จำนวน  3 คน 
อัตราส่วน
1: 2,849.5

 

3.2)เจ้าพนักงานสาธารณสุข
จำนวน  2  คน
อัตราส่วน
1: 4,274.5

 

3.3)พยาบาลวิชาชีพ


จำนวน  2  คน
อัตราส่วน
1: 4,274.5

    

4)  ทรัพยากรพัฒนาสุขภาพในชุมชน
        
ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน     
จำนวน     
    13    
แห่ง
        
อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)     จำนวน   
  106    
คน

แกนนำสุขภาพประจำครอบครัว   จำนวน         1,576

คน

ชมรมสร้างสุขภาพ      

จำนวน     
    13    
ชมรม

ชมรมเบาหวาน                 

จำนวน      
     2    
ชมรม

ชมรม ทู บี นันเบอร์ วัน       
จำนวน      
    13   
ชมรม

หอกระจายข่าว                        
จำนวน      
    13    
แห่ง

เสียงไร้สาย



จำนวน
      1    
แห่ง


1.5 ข้อมูลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


1.5.1ขนาดของ อปท.

(  /   )  ขนาดเล็ก  (      )  ขนาดกลาง  (      )  ขนาดใหญ่ 


1.5.2 งบประมาณที่สนับสนุนงานด้านสุขภาพ ปีงบประมาณ 2552 เป็นเงินทั้งหมด  914,200.-บาท  ดังมีรายละเอียดต่อำปนี้


1.)โครงการตรวจคัดกรองความเสี่ยงโดยอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน ( จัดซื้อเครื่องวัดความดันโลหิต เครื่องตรวจหาน้ำตาลในเลือด พร้อมชุดตรวจ ) 











จำนวนเงิน 128,050 บาท


2.)โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน ( อสม. ) 










จำนวนเงิน 60,000 บาท


3)โครงการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายเยาวชนบ้านคำแม่นาง – สามแยก  










จำนวนเงิน 11,000 บาท


4)โครงการส่งเสริมกิจกรรมการสร้างสุขภาพ 
           จำนวนเงิน 136,500 บาท


5)โครงการให้บริการสุขภาพนอกสถานบริการ

จำนวนเงิน  52,715 บาท


6)โครงการส่งเสริมสุขภาพตามชุดสิทธิประโยชน์
จำนวนเงิน 118,000 บาท


7)โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก
จำนวนเงิน 235,500 บาท


8)โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 











จำนวนเงิน   35,935 บาท


1.5.3  เป็นตำบลที่เข้าร่วมโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตำบล


(  /  )    เข้าร่วมโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตำบล ในปีงบประมาณ 2552 โดยสมทบเงินเข้ากองทุน 100,000 บาท
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	สอ.หนองซน
	081-7683206

	
	5. นายกิตติ  ละครคิด
	จพ.สาธารณสุข
	สอ.หนองซน
	087-2208085

	
	6. นายวราวุธ  วงษาเนาว์
	จพ.สาธารณสุข
	สอ.หนองซน
	084-7925528

	
	7. นางสาวเสาวภา  ไชยชิต
	พยาบาลวิชาชีพ
	สอ.หนองซน
	0-4253-9716

	
	8. นางปริชาติ  บุญตาท้าว
	หัวหน้าสถานีอนามัย
	สอ.คำแม่นาง
	086-2298450

	
	9. นายชลกานต์  วงศ์เข็มมา
	นักวิชาการสาธารณสุข
	สอ.คำแม่นาง
	084-3893433

	
	10. นายปิ่นแก้ว  โมธรรม
	พนักงานราชการ
	โรงเรียนบ้านนานอ
	084-9564177

	
	11. นางจิรวดี  วงศ์เข็มมา
	ครู คศ.2
	โรงเรียนบ้านคำแม่นาง
	083-3358848

	
	12. นส.รสริน  ทองกันทม
	พนักงานราชการ
	รร.หนองซนพิทยาคม
	087-0701493

	
	13. นางวิสวาท  เกชิต
	ครู คศ 2
	รร.บ้านเทพนิมิตร
	-

	
	14. นางนิตยา  แก้วดี
	ครู คศ 3
	โรงเรียนนาดีวิทยา
	-

	
	15. นายทองจันทร์  พันตัน
	ครู คศ 2
	โรงเรียนบ้านชัยมงคล
	-

	
	16. นายสมพงษ์ บุญตาท้าว
	ครู คศ 3
	โรงเรียนบ้านหนองซน
	087-8658077

	
	17. นางกมลรัตน์  ลาภยิ่ง
	พยาบาลวิชาชีพ
	สอ.คำแม่นาง
	0-4253-8853

	
	18. นายสฤษดิ์  โมธรรม
	สจ.เขตอำเภอนาทม
	อบจ.นครพนม
	081-9642396

	ภาคประชา ชน
	1. นายพรชัย  นันทะวงค์
	ประธานชมรม อสม.อำเภอ
	ชมรม อสม.อ.นาทม
	085-7394148

	
	2. นายสันต์  อยู่บาง
	นายกสมาคมสวนยาง 
	สมาคมสวนยาง จ. นครพนม
	082-1070187

	
	3. นายเจริญ  นันทะวงค์
	ประธานชมรมผู้สูงอายุ 
	ชมรมผู้สูงอายุ ต.หนองซน
	-

	
	4. นายเกษม  สมสู่
	กำนันตำบลหนองซน
	ตำบลหนองซน
	-

	
	5. นายอุดมศักดิ์  เชียงขวาง
	รก. ประธานกลุ่มเยาวชน 
	กลุ่มเยาวชนต.หนองซน
	-

	อปท.

	1.ว่าที่ร.ต.ชายแดน    สุนนท์ชัย
	ปลัด อบต.
	อบต.หนองซน
	0-4253-5617

	
	2. นางสาวรัศมี  เรียมแสน
	นักวิชาการการศึกษา
	อบต.หนองซน
	0-4253-5617

	
	3.นายบรรจง        ขวัญมา
	รองนกยก 
	อบต.หนองซน
	085-7589884

	องค์กรเอกชน
	1. นายประสาร  ไชยนุ
	ประธานกองทุน ฯ  ม.3
	กองทุนส่งเสริมสวัสดิการด้านการรักษาพยาบาล หมู่3

	
	2. นายสวรรค์  เชียงขวาง
	ประธานกองทุน ฯ 
	กองทุนส่งเสริมสวัสดิการด้านการรักษาพยาบาล  หมู่4

	
	3. นางหัสดี  พุทธกัง
	ประธานกองทุน  ฯ ม.8
	กองทุน ส่งเสริมสวัสดิการด้านการรักษาพยาบาล  หมู่8

	
	4. นายบุญธรรม  สิมนา
	ประธานกองทุนฯ ม.1
	กองทุน ส่งเสริมสวัสดิการด้านการรักษาพยาบาล หมู่ 1



3.1 มีกระบวนการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน

3.1.1  การสร้างและพัฒนาทีมสุขภาพตำบล  (ระบุวิธีการ และตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

( /  )  พูดคุยประสานงาน /ประชาสัมพันธ์โดยทีมสุขภาพของสถานีอนามัย  ออกพบปะพูดคุย ประชาสัมพันธ์ในชุมชนทุกชุมชน ทุกโรงเรียน ถึงแนวทางในการจัดการด้านสุขภาพ ร่วมจัดทำประชาคมในทุกพื้นที่ เพื่อให้ได้ปัญหาและแนวทางการแก้ไข 


(   )  จัดประชุมชี้แจงทำความเข้าใจ /ระดมความคิดเห็น

(/ )  คัดเลือกทีมงาน  โดยในขณะที่ทีมสุขภาพของสถานีอนามัย  ออกประชุมชี้แจงและร่วมจัดทำประชาคม ภาคีเครือข่ายที่เข้าร่วมประชาคมจะคัดเลือกตัวแทนของภาคีเพื่อเข้าร่วมเป็นทีมสุขภาพในระดับหมู่บ้าน / โรงเรียน   ในแต่ละหมู่บ้าน ตัวแทนภาคีเครือข่ายรวม ทั้งสิ้น 88 คน  ประกอบด้วย  


- ภาคีเครือข่ายภาคประชาชน ประกอบด้วย  ตัวแทนผู้นำชุมชน ,  ตัวแทน อสม.  ,ตัวแทนกลุ่มเยาวชน , ตัวแทนกลุ่มแม่บ้าน , ตัวแทนกลุ่มกองทุนต่าง ๆ , ตัวแทนปราชญ์ชาวบ้าน จำนวน 13 หมู่บ้าน ๆ6 คน รวม 78 คน


- โรงเรียน ให้คัดเลือกครูโรงเรียนละ 1 คน จำนวน 7 คน  และตัวแทนนักเรียนจากโรงเรียนมัธยมศึกษา 1 คน ขยายโอกาส 1 คน และประถมศึกษา 1 คน รวม 10 คน

( /  ) จัดตั้งคณะทำงาน /กำหนดบทบาทหน้าที่  หลังจากเสร็จสิ้นการออกประชุมชี้แจงและร่วมจัดทำประชาคม ในทุกหมู่บ้าน / ทุกโรงเรียนแล้ว ตัวแทนทีมสุขภาพของสถานีอนามัย จะทำหนังสือถึงองค์การบริหารส่วนตำบลหนองซน เพื่อแจ้งทุกหมู่บ้าน ให้เข้าร่วมประชุม โดยมีทีมสุขภาพที่เข้าร่วมประชุม จำนวน 104 คน ดังนี้ 

-ทีมพัฒนาสุขภาพจากหมู่บ้าน จำนวน 78 คน

-ทีมพัฒนาสุขภาพจากโรงเรียน จำนวน 10 คน

-ทีมพัฒนาสุขภาพจากสถานีอนามัยทั้ง 2 แห่ง จำนวน 7 คน

-ทีมพัฒนาสุขภาพจากองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 5 คน ประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 1 คน , รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลที่ได้รับมอบหมาย 1 คน , ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองซน 1 คน , นักวิชาการการศึกษา 1 คน และ นักพัฒนาชุมชน 1 คน

-ทีมพัฒนาสุขภาพจากส่วนราชการระดับอำเภอ / จังหวัด จำนวน 4 คน ประกอบด้วย สาธารณสุขอำเภอนาทม 1 คน , นายศรีศักดิ์  โสชาลี จาก กศน.อำเภอนาทม 1 คน ,ด.ต. สมาน พรหมพ็ง จาก สภ.นาทม 1 คน , สจ.เขตอำเภอนาทม 1 คน


กำหนดบทบาทหน้าที่  แบ่งทีมงานเป็น 4 คณะ 2 ฝ่าย  ดังนี้


- ฝ่ายอำนวยการ มี 4 คน ประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  สาธารณสุขอำเภอนาทม กำนันตำบลหนองซนและ สจ.เขตอำเภอนาทม


-ฝ่ายประสานงานทั่วไป มี 6 คน ประกอบด้วย หัวหน้าสถานีอนามัย 2 คน รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลที่รับผิดชอบ ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองซน นักพัฒนาชุมชน นักวิชาการการศึกษา

- คณะทำงานรับผิดชอบกลุ่มเด็กแรกเกิด – 5 ปี หญิงมีครรภ์ หญิงวัยเจริญพันธุ์ ประกอบด้วย นางกมลรัตน์  ลาภยิ่ง , นายวราวุธ  วงษาเนาว์ ,ตัวแทน อสม. 3 คน ตัวแทนผู้นำชุมชน 3 คน ,  ตัวแทนกลุ่มแม่บ้าน 4 คน , ตัวแทนกลุ่มกองทุนต่าง ๆ 3 คน , ตัวแทนปราชญ์ชาวบ้าน 3 คน รวม 18 คน

- คณะทำงานรับผิดชอบกลุ่มอายุ 26 – 59 ปี ประกอบด้วย นายกิตติ ละครคิด , อสม. 3 คน , ตัวแทนผู้นำชุมชน 3 คน ,  ตัวแทนกลุ่มแม่บ้าน 4 คน , ตัวแทนกลุ่มกองทุนต่าง ๆ 3 คน , ตัวแทนปราชญ์ชาวบ้าน 3 คน รวม 17 คน

- คณะทำงานรับผิดชอบกลุ่มผู้สูงอายุ ผู้พิการ โรคเรื้อรัง ประกอบด้วย นส.เสาวภา  ชัยชิต ตัวแทนผู้นำชุมชน 3 คน ,  ตัวแทนกลุ่มแม่บ้าน 4 คน , ตัวแทนกลุ่มกองทุนต่าง ๆ 3 คน , ตัวแทนปราชญ์ชาวบ้าน 4 คน , อสม. 4 คน รวม 19 คน

- คณะทำงานรับผิดชอบกลุ่มเด็กนักเรียนและเยาวชน ประกอบด้วย นายศรีศักดิ์  โสชาลี , ด.ต. สมาน  พรหมเพ็ง , นายชลกานต์  วงศ์เข็มมา , นายปิ่นแก้ว  โมธรรม , นางจิรวดี  วงศ์เข็มมา , นางสาวรสริน  ทองกันทม ,  นางวิสวาท  เกชิต , นางนิตยา  แก้วดี ,        นายทองจันทร์  พันตัน , นายสมพงษ์  บุญตาท้าว ,ตัวแทนผู้นำชุมชน 3 คน ,  ตัวแทนกลุ่มแม่บ้าน 4 คน , ตัวแทนกลุ่มกองทุนต่าง ๆ 4 คน , ตัวแทนปราชญ์ชาวบ้าน 3 คน , อสม. 3 คน ตัวแทนกลุ่มเยาวชน จำนวน 13 คน รวม 40 คน


( / )  อบรม /สัมมนา


1.จัดประชุมใหญ่ทีมสุขภาพตำบล จำนวน 2 ครั้ง 

ครั้งที่ 1 ในวันที่ 14 เดือน มกราคม  2552 เพื่อวางแผนการดำเนินงาน จัดทำโครงการ

ครั้งที่ 2 ในวันที่ 27 กรกฎาคม  2552 เพื่อสรุปผลการดำเนินงาน

หมายเหตุ : จัดประชุมในแต่ละคณะทำงาน อย่างน้อย 2 เดือน ต่อครั้ง
2. อบรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน ( อสม. ) ทุกคนในเขตรับผิดชอบ จำนวน 106 คน หลักสูตร 3 วัน ระหว่างวันที่ 16 – 18  กุมภาพันธ์  2552

 

( / )  ศึกษาดูงาน 1 ครั้งที่ตำบลขามป้อม อำเภอเกษตรสมบูรณ์ จังหวัดชัยภูมิ


(   )  อื่นๆโปรดระบุ.................................................................................................
3.1.2กระบวนการทำงานของทีมสุขภาพตำบล


( /  )  มีการศึกษาวิเคราะห์ชุมชน
โดยทีมสุขภาพตำบล ออกจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านสุขภาพ โดยกำหนดพื้นที่ดำเนินการตามโรงเรียนที่ตั้ง ได้แก่



จุดที่ 1 โรงเรียนบ้านคำแม่นาง หมู่บ้านที่เข้าร่วมกิจกรรมได้แก่ บ้านคำแม่นาง หมู่ที่ 2 และบ้านสามแยก หมู่ที่ 4



จุดที่ 2 โรงเรียนบ้านนานอ หมู่บ้านที่เข้าร่วมกิจกรรมได้แก่ บ้านนานอ  หมู่ที่ 3 และบ้านโนนสะอาด หมู่ที่ 12



จุดที่ 3 โรงเรียนบ้านหนองซน หมู่บ้านที่เข้าร่วมกิจกรรมได้แก่ บ้านหนองซน หมู่ที่ 1 , 8 , บ้านเทพนิมิต หมู่ที่ 9 , บ้านโนนสวาท หมู่ที่ 11



จุดที่ 4 โรงเรียนนาดีวิทยา หมู่บ้านที่เข้าร่วมกิจกรรมได้แก่ บ้านนาดี หมู่ที่ 5 , 6 และ 13



จุดที่ 5 โรงเรียนบ้านชัยมงคล หมู่บ้านที่เข้าร่วมกิจกรรมได้แก่ บ้านชัยมงคล หมู่ที่ 7 และ บ้านแสนสำราญ หมู่ที่ 10



รวบรวมข้อมูลที่ได้ทั้งหมด ประกอบการวางแผนการทำงาน

     



( / )  มีการวางแผนการทำงาน จัดประชุมร่วมทีมสุขภาพตำบล เพื่อวางแผนการดำเนินงาน
ทีมสุขภาพตำบลนำเสนอปัญหาด้านสุขภาพที่พบในชุมชนเพื่อวางแผนแก้ปัญหา  นำข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์และประมวลผล


( /)  มีการสร้างและใช้แผนที่ทางเดินของยุทธศาสตร์  โดยจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อสร้างและใช้แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์  7  ขั้นตอน  ระยะเวลา  3  วัน  ระหว่างวันที่  24 – 26 มกราคม  2552   ได้โครงการพัฒนาด้านสุขภาพ จำนวน   8  โครงการ  คือ  โครงการจัดหาเครื่องวัดความดันโลหิต เครื่องตรวจหาน้ำตาลในเลือดพร้อมชุดตรวจ    โครงการพัฒนาศักยภาพ  อสม.,โครงการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายเยาวชนบ้านคำแม่นาง – สามแยก, โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก,   โครงการส่งเสริมกิจกรรมการสร้างสุขภาพ, โครงการให้บริการสุขภาพประชาชนตามชุดสิทธิประโยชน์, โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ และ โครงการให้บริการสุขภาพประชาชนนอกสถานบริการ

 

(  / )  มีการระดมทรัพยากรและทุน


(  / )  มีการดำเนินกิจกรรมตามแผน

     
(  / )  มีการจัดการความรู้ / ถอดบทเรียน


(   )  มีการสร้างเครือข่ายการพัฒนาระหว่างตำบล
(  / )  มีการประเมินผล


(   )  อื่นๆ ( โปรดระบุ)  .......................................................................................

3.2  จากการดำเนินงานใน ข้อ 3.1   ตำบลของท่านมีแผนงาน  / โครงการพัฒนาด้านสุขภาพของตำบลดังนี้
	ชื่อโครงการ
	กิจกรรมหลัก
	กลุ่มเป้า หมาย
	พื้นที่ดำเนินการ
	แหล่งทุน
	จำนวน
( บาท )
	องค์กรหลักที่รับผิดชอบ

	1. โครงการจัดหาเครื่องวัดความดันโลหิต เครื่องตรวจหาน้ำตาลในเลือดพร้อมชุดตรวจ 
	1. จัดซื้อเครื่องวัดความดันโลหิต

2. จัดซื้อเครื่องตรวจหาน้ำตาลในเลือด

3. จัดซื้อชุดตรวจหาน้ำตาลในเลือด

4. ตรวจคัดกรองความเสี่ยงประชาชนอายุ 15 ปี ขึ้นไป
	- 13 เครื่อง

-  13 เครื่อง

-  2,400 ชุด

- 5,280 คน

	13 หมู่บ้านในเขตตำบลหนองซน
	อบต.หนองซน
	128,050.-
	อบต.หนองซน

สอ.หนองซน

สอ.คำแม่นาง

	2. โครงการพัฒนาศักยภาพ
 อสม.
	1. อบรม / ให้ความรู้ อสม.ตามหลักสูตรเร่งรัด 3 วัน โดยใช้ฐานการเรียนรู้ จำนวน 20 ฐาน
2. ศึกษาดูงาน / แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การพัฒนาสุขภาพตำบลอื่น
	อสม.ตำบลหนองซน จำนวน 105 คน
	ตลาดหน้า อบต.หนองซน
	- กองทุนสปช.ต.หนองซน

- กองทุนสวนยาง 
	 30,000.-

30,000.-
	อบต.หนองซน

สอ.หนองซน

สอ.คำแม่นาง

	3. โครงการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายเยาวชน บ้านคำแม่นาง - สามแยก
	1. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างภาคีเครือข่าย

- เด็กเยาวชนในระบบ

- เด็ก เยาวชนนอกระบบ

- ผู้ปกครองเด็ก

- ครู – อาจารย์

- ผู้นำชุมชน / ปราชญ์ชาวบ้าน
	- 20 คน
- 20 คน

- 40 คน
- 10 คน
- 20 คน
	- บ้านคำแม่นาง , สามแยก
( รร.บ้านคำแม่นาง )
	ศูนย์พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ หน่วยที่ 16 
	11,000.-
( ผ่าน อบต.หนองซน )
	อบต.หนองซน
สอ.คำแม่นาง
รร.บ้านคำแม่นาง

	4. โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก
	1. จัดซื้อทรายกำจัดลูกน้ำยุงลาย

2. จัดกิจกรรมกลุ่มป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกดีเด่นในโรงเรียน

3. พ่นหมอกควันกำจัดลูกน้ำยุงลาย
4. จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน
	-  20 ถัง

-  7 โรงเรียน / 3 ครั้ง

- 13 หมู่บ้าน / 1 ครั้ง

-  1 เครื่อง
	13 หมู่บ้านในเขตตำบลหนองซน
	อบต.หนองซน
	235,000.-
	อบต.หนองซน

สอ.หนองซน

สอ.คำแม่นาง


3.2  จากการดำเนินงานใน ข้อ 3.1   ตำบลของท่านมีแผนงาน  / โครงการพัฒนาด้านสุขภาพของตำบลดังนี้( ต่อ) 
	ชื่อโครงการ
	กิจกรรมหลัก
	กลุ่มเป้า หมาย
	พื้นที่ดำเนินการ
	แหล่งทุน
	จำนวน
( บาท )
	องค์กรหลักที่รับผิดชอบ

	5. โครงการส่งเสริมกิจกรรมการสร้างสุขภาพ
	1. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการสร้างสุขภาพในชุมชน 5 กิจกรรมหลัก ประกอบด้วยการเฝ้าระวังโรคติดต่อ , การส่งเสริมสุขภาพ , การคุ้มรองผู้บริโภค , การอนามัยสิ่งแวดล้อม , สุขภาพจิต คุณธรรม จริยธรรม 

2. จัดงานมหกรรมรวมพลังสร้างสุขภาพ
	1. ประชาชน 13 หมู่บ้านในเขตตำบลหนองซน จำนวน 3,000คน

2. นักเรียนในเขตตำบลหนองซน 1,713 คน
	13 หมู่บ้านในเขตตำบลหนองซน
	อบต.หนองซน
	136,500..-
	อบต.หนองซน
รร.ทุกโรงเรียนในตำบลหนองซน

สอ.หนองซน

สอ.คำแม่นาง



4.1 การดำเนินงานของเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนระดับตำบล 

( / )  มีทีมงานด้านสุขภาพระดับหมู่บ้าน

( / )  มีแผนงานโครงการที่แก้ไขปัญหาด้านสุขภาพในหมู่บ้าน 


1.โครงการจัดหาเครื่องวัดความดันโลหิต เครื่องตรวจหาน้ำตาลในเลือดพร้อมชุดตรวจ ได้รับเงินงบประมาณสนับสนุนจาก อบต. หนองซน เป็นเงิน 128,050 บาท จัดซื้อเครื่องวัดความดันโลหิตแบบดิจิตอล จำนวน 13 เครื่อง  จัดซื้อเครื่องตรวจหาน้ำตาลในเลือด จำนวน 13 เครื่อง  จัดซื้อชุดตรวจหาน้ำตาลในเลือด จำนวน 2,400 ชุด   และดำเนินตรวจคัดกรองความเสี่ยงประชาชนกลุ่มอายุ 15 ปีขึ้นไป 5,280 คน คิดเป็นร้อยละ 77.1 


2.โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน ( อสม. )ได้รับเงินงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลหนองซน เป็นเงิน 30,000 บาทและกองทุนสวนยาง สมทบ 30,000 บาท รวมทั้งสิ้น 60,000 บาท ดำเนินการอบรม อสม. จำนวน 106 คน โดยใช้หลักสูตร 3 วัน ลักษณะการอบรมแบบฐานการเรียนรู้ จำนวน 20 ฐาน วิทยากรทั้งสิ้น 17 คน จากสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาทม , โรงพยาบาลนาทม , สถานีอนามัยต่าง ๆ ในอำเภอนาทม , ก.ศ.น. อำเภอนาทม , โรงเรียนบ้านหนองซน , โรงเรียนบ้านนานอ และ อบต.หนองซน



3.โครงการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายเยาวชน บ้านคำแม่นาง – สามแยก ได้รับงบประมาณจากศูนย์พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ หน่วยที่ 16 ( ผ่าน อบต.หนองซน ) เป็นเงิน 11,000 บาท  ดำเนินการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภาคีเครือข่ายเยาวชน ประกอบด้วย กลุ่มเยาวชนในระบบ , กลุ่มเยาวชนนอกระบบ , กลุ่มผู้ปกครองเด็ก , กลุ่มครู – อาจารย์ และกลุ่มผู้นำชุมชน – ปราชญ์ชาวบ้าน จำนวนทั้งสิ้น 100 คน ใช้เวลา 1 วัน ภาคเช้าเป็นการประชุมกลุ่มย่อยในแต่ละกลุ่ม โดยมีวิทยากรพี่เลี้ยงกลุ่มละ 1 คน ภาคบ่ายจะเชิญตัวแทนแต่ละภาคีเครือข่าย แลกเปลี่ยนเรียนรู้บนเวที โดยมีวิทยากรเป็นผู้ดำเนินรายการ นำผลสรุปที่ได้ ไปทำปฏิญญาว่าด้วยบทบาทหน้าที่ของเยาวชน เพื่อถือปฏิบัติต่อไป


4.โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกได้รับเงินงบประมาณสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลหนองซน เป็นเงิน 235,500 บาท ดำเนินการจัดซื้อทรายกำจัดลูกน้ำ จำนวน 20 ถัง เป็นเงิน 100,000 บาท  จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน เป็นเงิน 85,500 บาท  และสนับสนุนการจัดกิจกรรมกลุ่มจัดกิจกรรมป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกในโรงเรียน เป็นเงิน 50,000 บาท


5.โครงการส่งเสริมกิจกรรมการสร้างสุขภาพ ได้รับเงินงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลหนองซน เป็นเงิน 136,500 บาท  ดำเนินการตั้งแต่วันที่ 20 มกราคม – 24 กรกฎาคม 2552  โดยส่งเสริมการจัดกิจกรรมการสร้างสุขภาพในชุมชน 5 กิจกรรมหลัก ประกอบด้วยการเฝ้าระวังโรคติดต่อ , การส่งเสริมสุขภาพ , การคุ้มครองผู้บริโภค , การอนามัยสิ่งแวดล้อม , สุขภาพจิต คุณธรรม จริยธรรม   ดำเนินการโดย  



4.1คณะกรรมการออกประชุมชี้แจง ทุกหมู่บ้าน ทุกโรงเรียนแห่งละ 1 ครั้ง


4.2 คณะกรรมการออกประเมินผลการจัดกิจกรรมในหมู่บ้าน 2 ครั้ง , ประเมินในโรงเรียน 1 ครั้ง


4.3 จัดงานมหกรรมรวมพลังสร้างสุขภาพ ใน วันที่ 24 กรกฎาคม 2552 กิจกรรมในงานประกอบด้วย การแข่งขันออกกำลังกายประกอบดนตรี , การแข่งขันตอบปัญหาด้านสุขภาพ , การแข่งขันนำเมนูชูสุขภาพ และการจัดนิทรรศการ นำเสนอโครงงาน ผลงานเด่นนำคะแนนที่ได้จากการประเมินที่หมู่บ้าน / โรงเรียน มารวมกับคะแนนในวันงานมหกรรม ฯ ประกาศผล มอบรางวัล หมู่บ้าน / โรงเรียนที่ชนะเลิศ 

( /  )  มีศูนย์กลางประสานการดำเนินงานด้านสุขภาพระดับตำบล ได้แก่ อบต.หนองซน

( / )  มีข้อตกลง/มาตรการทางสังคมด้านสุขภาพ 


ในระดับตำบล มี 5 ข้อ ประกอบด้วย



1.  ทุกหมู่บ้าน ทุกหลังคาเรือน จะต้องร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม หากหมู่บ้านใดละเมิดข้อตกลงดังกล่าว จะไม่ได้รับความร่วมมือจากหมู่บ้านอื่น



2.    ห้ามก่อการทะเลาะวิวาทร่วมกัน หากฝ่าฝืนจะถูกตักเตือนจากภาคีเครือข่ายของตำบล หากยังละเมิดอีกจะถูกดำเนินคดีตามกฎหมาย


3.    ทุกหลังคาเรือน ทุกหมู่บ้าน จะต้องเข้าร่วมโครงการส่งเสริมกิจกรรมการสร้างสุขภาพ หากหมู่บ้านใดละเมิดข้อตกลงดังกล่าว จะไม่ได้รับความร่วมมือจากหมู่บ้านอื่น


4. ทุกหมู่บ้าน ทุกหลังคาเรือน จะต้องปฏิบัติตามสุขบัญญัติ 10 ประการ หากหมู่บ้านใดละเมิดข้อตกลงดังกล่าว จะไม่ได้รับความร่วมมือจากหมู่บ้านอื่น


5.  ในวันพระ ห้ามประชาชนทุกคนดื่มสุรา ของมึนเมา และอบายมุขทุกประเภท หากหมู่บ้านใดละเมิดข้อตกลงดังกล่าว จะไม่ได้รับความร่วมมือจากหมู่บ้านอื่น
ในระดับหมู่บ้าน  มีทั้งหมด 10 ข้อ ประกอบด้วย


1.หัวหน้าครัวเรือน หรือตัวแทน ต้องเข้าร่วมประชุมประจำเดือนทุกเดือน ถ้าขาดเกิน 3 ครั้ง ติดต่อกัน จะถูกตัดสิทธิในการยกมือลงประชามติในการประชุมของหมู่บ้าน   การจะได้คืนสิทธิ์ดังกล่าวต้องแจ้งต่อผู้ใหญ่บ้านและเข้าร่วมประชุมประจำเดือนตามปกติ


2.ทุกครัวเรือนจะต้องช่วยกันรักษาความสะอาดของหมู่บ้าน และไม่ทิ้งขยะเรี่ยราด รวมทั้งละเลยทำให้เกิดน้ำท่วมขัง หากละเมิดข้อตกลงดังกล่าวจะโดนตักเตือนทางหอกระจายข่าวทุกวัน จนกว่าจะปรับปรุงแก้ไข


3.ทุกวันพระ 15 ค่ำ ห้ามร้านค้าจำหน่ายสุรา การดื่มสุราของมึนเมา รวมทั้งเกี่ยวข้องกับอบายมุขทุกอย่าง หากฝ่าผืนจะโดนตักเตือนทางหอกระจายข่าว


4.ห้ามประชาชนในหมู่บ้านเลี้ยงสัตว์อันอาจก่อให้เกิดเหตุรำคาญ รวมทั้งปล่อยอุจจาระเรี่ยราด ส่งกลิ่นเหม็นหากฝ่าผืนจะโดนตักเตือน 1 ครั้ง หากยังไม่แก้ไขจะถูกดำเนินคะดีตามกฎหมาย


5.ห้ามประชาชนในหมู่บ้านดัดแปลงรถจักรยานยนต์ รวมทั้งขับขี่ให้เกิดเสียงดัง หากฝ่าฝืนจะโดนตักเตือน 1 ครั้ง หากยังไม่แก้ไข จะถูกดำเนินคดีตามกฎหมาย



6.ทุกครัวเรือนจะต้องช่วยกันสำรวจและทำลายลูกน้ำยุงลาย หากคณะกรรมการตรวจพบลูกน้ำยุงลาย  

ครั้งที่ 1 
จะตักเตือนด้วยวาจา



ครั้งที่ 2 
จะตักเตือนทางหนังสือ



ครั้งที่ 3
จะตักเตือนทางหอกระจายข่าว



ครั้งที่ 4
ปรับหลังคาเรือนละ 50 บาท


7.ทุกครัวเรือนจะต้องปฏิบัติตามหลักสุขบัญญัติ 10 ประการอย่างเคร่งคัด หากไม่ปฏิบัติตามจะถูกตักเตือนทางหอกระจายข่าว


8.ผู้นำหมู่บ้านและ อสม. ทุกคน จะต้องเป็นแบบอย่างที่ดี ในการดูแลสุขภาพ หากไม่ปฏิบัติตาม จะถูกตักเตือนทางหอกระจายข่าว


9.แผงจำหน่ายอาหารในหมู่บ้านจะต้อง ไม่จำหน่ายอาหารที่ไม่มีคุณภาพหรืออาหารที่อาจก่อให้เกิดอันตรายต่อสุขภาพ หากฝ่าฝืนจะโดนตักเตือนทางหอกระจายข่าว หากยังไม่แก้ไข จะโดนดำเนินคดีตามกฎหมาย


10.ประชาชนทุกคนในหมู่บ้าน จะต้องส่งเสริม การใช้ปุ๋ยอินทรีในการทำการเกษตร แทนการใช้ปุ๋ยเคมี  ถ้าทำได้จะได้รับการประกาศยกย่องชมเชย ในที่ประชุมชาวบ้าน


 ข้อบังคับนี้  มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่  1  พฤษภาคม  2546  เป็นต้นไป  โดยให้ผู้ใหญ่บ้าน บ้านคำแม่นาง หมู่ที่ 2  บ้านสามแยก หมู่ที่ 4  ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน   คณะกรรมการหมู่บ้าน  สมาชิก อบต. และประชาคมหมู่บ้าน   เป็นผู้รักษาการตามข้อบังคับนี้  และทำหน้าที่ในการเรียกบุคคลที่ไม่ปฏิบัติตามข้อบังคับของหมู่บ้าน  มาดำเนินการตามข้อบังคับนี้

( / )  มีกลไก /ระบบการเฝ้าระวังด้านสุขภาพและการจัดการในภาวะวิกฤต


[image: image1]
 
( / )  มีนวัตกรรมด้านสุขภาพ  เรื่อง การจัดการสุขภาพแบบพอเพียง เน้น การจัดการสุขภาพของชุมชน 4 ประเด็น คือ 1)ธรรมชาติบำบัด คือ การใช้สภาพแวดล้อมของหมู่บ้าน ตำบลในการดูแลสุขภาพร่างกาย ได้แก่การใช้ป่าดงคำกลาง โคกหนองซน ลำน้ำเมา หนองน้ำต่าง ๆ ในการช่วยบำบัดสภาพจิตใจ ซึ่งทำให้คนที่ได้อยู่ในสภาพแวดล้อมแบบนี้ มีสุขภาพจิตที่ผ่อนคลาย อารมณ์แจ่มใสขึ้น และอีกส่วนหนึ่งได้แก่การนำสมุนไพรที่อยู่ในป่าดงคำกลางมาใช้ในการบำบัดรักษาโรค  2) โภชนบำบัด คือ การเลือกรับประทานอาหารจากธรรมชาติ เช่น ปลาน้ำจืด ผักธรรมชาติ ทำให้ปลอดสารพิษ สิ่งตกค้าง สุขภาพร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ดีมาก  3) ขนบธรรมเนียม ประเพณีบำบัด คือ การนำประเพณีปฏิบัติที่เคยใช้ เช่น การขลำของกินที่เป็นอาหารแสลง การงดดื่มของมึนเมาและอบายมุขทุกประเภทในวันพระ เป็นต้น  4)สังคมบำบัด คือ การที่คนในชุมชนไปเยี่ยม ให้กำลังใจ รวมทั้งช่วยกันดูแลรักษาผู้ที่เจ็บป่วย เป็นการสร้างขวัญกำลังใจให้แก่ผู้ป่วยอย่างดียิ่ง 

(  / )  ผลงานเด่น/ที่ภาคภูมิใจรางวัลชนะเลิศการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกดีเด่นระดับจังหวัด ปี 2550    รางวัลหมู่บ้าน / ตำบล จัดการสุขภาพ ดีเด่น ประจำปี 2551
  4.2 จำนวนหมู่บ้านที่ผ่านเกณฑ์เป็นหมู่บ้านจัดการสุขภาพ จำนวน..13.หมู่บ้าน คิดเป็นร้อยละ..100.
(ของหมู่บ้านทั้งหมด)


5.1 ปัจจัยแห่งความสำเร็จ


1 )  การทำงานเป็นทีม เป็นระบบ และมีการติดตามประเมินผลอย่างต่อเนื่อง


2 )  ภาคีเครือข่ายมีความสัมพันธ์แบบญาติพี่น้อง ทำให้การประสานงานเป็นไปด้วยความราบรื่น


3 )  ผู้นำแต่ละภาคีเครือข่าย มีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลในการจัดการสุขภาพ 


4 ) การใช้วิธีการคิดแบบแปลกใหม่ ไม่ยึดติดตายตัว ทำให้รูปแบบการทำงานของภาคีเครือข่ายมีความหลากหลาย


5.2 ปัญหา / อุปสรรค


1 )  งบประมาณที่ได้รับช้ามาก ส่งผลให้ขาดความต่อเนื่องของโครงการ


2 )  ขาดระบบสร้างแรงจูงใจในการทำงานของแต่ละภาคีเครือข่าย


3 )  นโยบายของรัฐมุ่งซ่อมสุขภาพมากกว่าการสร้างสุขภาพ 

5.3 ข้อเสนอแนะ


1 )  ควรพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้ได้รับตั้งแต่ต้นปี


2 )  สร้างแรงจูงใจในการทำงานของแต่ละภาคีเครือข่าย


3 )  นโยบายของรัฐควรมุ่งสร้างสุขภาพ มากกว่าการซ่อมสุขภาพ และควรจัดสรรทรัพยากร   ( เงิน , วัสดุอุปกรณ์ , บุคลากร )ให้พอเพียง

ภาคผนวกที่ 4
ทำเนียบภาคีเครือข่ายตำบลจัดการสุขภาพ
รายชื่อทำเนียบผู้เข้าร่วมประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล : นักจัดการสุขภาพ
รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 17-19  มิถุนายน  2552   

ณ ห้องประชุมศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดขอนแก่น
	 ลำ
ดับ
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง / หน่วยงาน
	โทรศัพท์
	E-mail

	
	รายชื่อวิทยากร
	
	
	

	1
	นางพรประไพ    ไตรทิพย์
	นวส.ชำนาญการ / สสจ.ชัยภูมิ
	089-6877060
	

	2
	น.ส.เบญญา    ลวกไธสงค์
	นวส.ชำนาญการ / สสจ.บุรีรัมย์
	081-8764980
	bluakthaisong@yahoo.com

	3
	นางอัมพร         อารีเปี่ยม
	นวส.ชำนาญการ / สสจ. นครราชสีมา
	081-7253438
	ap_aree@hotmail.com

	4
	นายทนงศักดิ์    พลอาษา
	นวส.ชำนาญการ / สสจ.อำนาจเจริญ
	081-0761153
	

	5
	นายเกษมพล    วรรณพงษ์
	นวส.ชำนาญการ / สสจ.อุบลราชธานี
	085-0237565
	jKasempol@gmail.com

	6
	นางบังอร       เหมือนตา
	นวส.ชำนาญการ / สสจ.ศรีสะเกษ
	089-7171068
	ssmsisaket@hotmail.com

	7
	นางบุญร่วม  เอกสุภาพันธ์
	นวส.ชำนาญการ / สสจ.สกลนคร
	081-3200212
	Boon_ock@hotmail.com

	8
	นายพินินทร์   แสนสำราญ
	นวส.ชำนาญการ / สสจ.สุรินทร์
	081-7606973
	phcsurin@hotmail.com

	9
	นายสุทัศน์       กองสุข
	นวส.ชำนาญการ / สสจ.สุรินทร์
	089-2813090
	suthatrongsuk@gmail.com

	10
	นายสมยศ       อยู่นาน
	นวส.ชำนาญการ / สสจ.สุรินทร์
	081-0651682
	Yunan_yod@hotmail.com

	11
	นางมาลินี       พริ้งเพราะ
	นวส.ชำนาญการ / สสจ.สุรินทร์
	081-7019952
	Linee007@hotmail.com

	
	จังหวัดชัยภูมิ
	
	
	

	12
	นายนิคม          โถชัย
	นวส.ชำนาญการ / สอ.หลุบโพธิ์
	089-9472899
	

	13
	นายประสิทธิ์    เจนชัย
	เลขานายก อบต.ตลาดแร้ง
	083-3845899
	Nicom2508@go.ch

	14
	นายสุพจน์        ภิรมย์กิจ
	ประธานชมรม อสม.ตำบลตลาดแร้ง
	089-5084007
	

	15
	นายบุญโฮม     คำบุญเรือง
	นวส.ชำนาญการ / สอ.นาระยะ
	081-0751107
	

	16
	นายสิริวัฒน์  มุขธระโกษา
	จพ.สาธารณสุขชุมชน  สสอ.ภักดีชุมพล
	085-2027464
	

	17
	นายหาญชัย      แก้วมา
	จนท.วิเคราะห์นโยบายฯ  อบต.วังทอง
	086-0108697
	Siriwat1987@gmail.com

	18
	นายประเสริฐ     จิ๋วเภา
	อสม.และผญบ.  ม.2   ต.วังทอง
	080-8733375
	

	19
	นายบุญมา        ศรีไทย
	กรรมการกองทุนสุขภาพตำบล
	089-0149480
	

	
	จังหวัดบุรีรัมย์
	
	
	

	20
	นายดำรงค์    แสงนวน
	หน.สอ.หนองกก ต.ส้มป่อย
	085-7748994
	

	21
	นายศิรพงศ์   อินประโคน
	ปลัด อบต.ส้มป่อย อ.โนนดินแดง
	087-2474904
	

	22
	นายสุวัตร     เย็นมั่น
	ผู้ใหญ่บ้าน ม.3  ต.ส้มป่อย
	087-8767562
	

	23
	นายแดง        อาวุธพันธ์
	อสม.ประธาน อสม. ต.ส้มป่อย
	080-1519473
	

	24
	นายสุรชัย     ชุติณธรารักษ์
	นวส.ชำนาญการ สสอ.ลำปลายมาศ
	084-9362192  kksurachai@windows live.com


รายชื่อทำเนียบผู้เข้าร่วมประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล : นักจัดการสุขภาพ
รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 17-19  มิถุนายน  2552   

ณ ห้องประชุมศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดขอนแก่น
	 ลำ ดับ
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง / หน่วยงาน
	โทรศัพท์
	E-mail

	
	จังหวัดบุรีรัมย์
	
	
	

	25
	นางสุจิรา       โสกุล
	นวส.ชำนาญการ สอ.หนองโดน
	087-8697765
	Sujeera8840@gmail.com

	26
	นางคำมวล    สอนนำพา
	ประธาน อสม. ต.หนองโดน
	087-8806304
	

	27
	น.ส.สุกัญญา   ปะโพธะกัง
	จพง.ส่งเสริมสุขภาพ2 อบต.หนองโดน
	087-8777415 Nimnoi-711@hotmail.com

	
	จังหวัดนครราชสีมา
	
	
	

	28
	นายสายยนต์    ดารา
	นวส.ชำนาญการ สอ.มะเกลือเก่า อ.สูงเนิน
	081-8769005
	sdarayo@hotmail.com

	29
	นายสุรศักดิ์     จตุเทน
	ผญบ. ม.2 ต.มะเกลือเก่า  อ.สูงเนิน
	081-3892942
	

	30
	นางวิลาวัณย์    ประเทศ
	อสม.บ้านมะเกลือเก่า   อ.สูงเนิน
	081-0724365
	

	31
	นางอาภรณ์ สิงหเศรษฐกิจ
	นักพัฒนาชุมชน 6. อบต.มะเกลือเก่า  อ.สูงเนิน
	044-286350
	aa_pan25@hotmail.com

	32
	นางเพ็ญจันทร์   กล้าหาญ
	หน.สอ.ดอนยาวน้อย ต.วังหิน
	086-2496125
	Se_su7444@hotmail.com

	33
	นางเหรียญ       จงจอหอ 
	อสม.
	087-2322927
	 

	-
	เสรี สุขเจริญ
	ผู้ช่วยสสอ.โนนแดง
	
	se_su7444@hotmail.com

	34
	นายจิระศักดิ์      สงนอก
	ตัวแทน อบต.
	081-7572441
	

	35
	นายธงชัย          พันธุ์แก่น
	ผู้นำชุมชน
	089-9175497
	

	
	จังหวัดสุรินทร์
	
	
	

	36
	นายบัญชี          ยังมี
	จพส.อาวุโส / สอ.เมืองแก
	081-0720616
	

	37
	นายยุทธพงษ์    บุญมี
	เลขานุการสภาฯ / สอ.เมืองแก
	081-7713193
	

	38
	นายสุนทร   ธรรมนาม
	กรรมการกองทุน สอ.เมืองแก
	085-4170508
	

	39
	นายศุภชัย  เศรษฐศักดิ์อำพล
	ประธานสภา สอ.เมืองแก
	089-8464652
	

	40
	นายเจตน์จง     ชุ่มมาก
	รองนายก อบต. สำเภาลูน
	081-9668182
	

	41
	นางวรางคณา   เกสร
	อสม.ต.สำเภาลูน
	089-9492801
	

	42
	นางนิภา          กระแสเทพ
	นวส.ชำนาญการ ต.สำเภาลูน
	089-2803458
	

	43
	นายสุคนธ์       ชูชีพ
	อสม.ต.สำเภาลูน
	080-1616929
	

	44
	นายภาคิ่น       สุขแฝง
	จนท.บันทึกข้อมูล
	084-8292713
	Phakin_13@hotmail.com

	45
	นายชัยสิทธิ์ สินประสิทธิ์กุล
	จนท.วิเคราะห์ฯ
	044-728165
	


รายชื่อทำเนียบผู้เข้าร่วมประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล : นักจัดการสุขภาพ
รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 17-19  มิถุนายน  2552   

ณ ห้องประชุมศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดขอนแก่น
	 ลำ
ดับ
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง / หน่วยงาน
	โทรศัพท์
	E-mail

	
	จังหวัดอำนาจเจริญ
	
	
	

	46
	น.ส.สุทธาทัย   ทองกลม
	ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
	085-0979494
	Sutta.tk@hotmail.com

	47
	นายสุดใจ        พงพันธ์
	อสม. (กรรมการกองทุน) 54 ม.1 ต.ดอนเมย
	089-4724241
	

	48
	นายศิริชัย        รัตนศรี
	จนท.สาธารณสุข (กรรมการกองทุนฯ)
	080-4729995
	

	49
	นายคารมย์     สุวรรณวิชิต
	ส.อบต. ต.โพนทอง อ.เสนางคนิคม
	084-7122029
	

	50
	นายปรีดา        โมทอง
	นวส.ชำนาญการ / สอ.โป่งหิน
	081-6694734
	

	51
	นายวานิจ        สุตพันธ์
	ผญบ. ม.2 ต.ดอนเมย
	084-4960496
	

	
	จังหวัดอุบลราชธานี
	
	
	

	52
	นางศรีสุดา        พุ่มจันทร์
	สอ.สร้างแก้ว ต.โพธิ์ไทร อ.พิบูลมังสาหาร
	084-8282196
	

	53
	นายแมนศักดิ์    โพธิ์ขาว
	สอ.หัวสะพาน ต.คำเขื่อนแก้ว อ.สิรินธร
	084-3032477
	

	54
	ส.อ.อัครชัย       คำจุลลา
	นักพัฒนาชุมชน อบต.อ.คำเขื่อนแก้ว
	085-2130909
	

	55
	นางดี                 คูณทอง
	อสม.ตำบลคำเขื่อนแก้ว
	080-4631866
	

	56
	นางน้ำฝน          สหพงษ์
	สมาชิก อบต.โพธิ์ไทร
	081-9990616
	

	57
	นางละมัย          วงศ์คูณ
	ผู้นำชุมชน ต.โพธิ์ไทร
	087-2573731
	

	58
	นายวุฒิ              ยาโฉม
	อสม.ตำบล  ตำบลโพธิ์ไทร
	081-0730192
	

	59
	นายนคร           วงศ์กลม
	ผญบ.
	087-3775133
	

	
	จังหวัดศรีสะเกษ
	
	
	

	60
	นายจิราคม         สิงห์คำ
	นวส.ชำนาญการ หน.สอ.กุง  อ.ศิลาลาด
	080-4892400
	Jirakom_si@yahoo.com

	61
	นายประศาสตร์  แก้วพิลา
	รองนายก อบต.กุง   อบต.กุง อ.ศิลาลาด
	089-4268151
	

	62
	นายณรงค์ฤทธิ์  วรรณวงษ์
	ผญบ.บ้านกุง   ม.2  ต.กุง  อ.ศิลาลาด
	083-9660892
	

	63
	นายพูนเกียรติ    นิยม
	อสม. บ้านซ่ง ม.8 ต.กุง  อ.ศิลาลาด
	
	

	64
	นางสุรัถยา   สุวรรณหงษ์
	นวส.ชำนาญการ สอ.จอมบึง อ.ยางชุมน้อย
	081-5793768
	tan_jom@hotmail.com

	65
	น.ส.อากร     พิมพ์โคตร
	ผู้ช่วย ผญบ.  ม.2 ต.บึงบอน อ.ยางชุมน้อย
	087-2615738
	

	66
	นางบุญเตรียม   โมคศิริ
	อสม. ม.12 ต.บึงบอน อ.ยางชุมน้อย
	085-2001748
	

	67
	นายวิจิตร          อาจสอน
	พัฒนาชุมชน อบต.บึงบอน อ.ยางชุมน้อย
	085-3106345
	Kontokpla1@hotmail.com

	68
	นายมนูญ         เหมือนตา
	นวส.ชำนาญการ / สสอ.อุทุมพร
	081-5460517
	


รายชื่อทำเนียบผู้เข้าร่วมประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล : นักจัดการสุขภาพ
รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 17-19  มิถุนายน  2552   

ณ ห้องประชุมศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดขอนแก่น
	 ลำ ดับ
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง / หน่วยงาน
	โทรศัพท์
	E-mail

	
	จังหวัดยโสธร
	
	
	

	69
	นางสาวอมร    หน่อแก้ว
	จพ.สาธารณสุขปฏิบัตงาน สอ.ศรีแก้ว
	087-8733627
	Sn03921@thaimail.com

	70
	น.ส.วิพัด        กุมารสิทธิ์
	นวส.ชำนาญการ สอ.โคกใหญ่ อ.เลิงนกทา
	089-7208590
	Wip.kh.@gmail.com

	71
	นางธิดา         จุลตะคุ
	นวก.ศึกษา อบต.ศรีแก้ว อ.เลิงนกทา
	085-6820903
	

	72
	นางสุวรี          วิรุณพันธ์
	อสม. ต.ศรีแก้ว อ.เลิงนกทา
	083-3713813
	

	73
	นายอุทิศ         ฝูงดี
	จบห. สาธารณสุข สอ.กู่จาน อ.คำเขื่อนฯ
	086-2493474
	UF_so@hotmail.com

	74
	นายอำพล       สายสอน 
	อบต.กู่จาน อ.กู่จาน อ.คำเขื่อนแก้ว
	089-9464017
	

	75
	นายถาวร        เทียนทิพย์
	ประธาน อสม.ต.กู่จาน  อ.คำเขื่อนแก้ว
	087-0259251
	

	76
	นายอรุณ        นาเวียง
	คณะกรรมการกองทุน ฯ ต.กู่จาน
	084-4960213
	

	
	จ.สกลนคร
	
	
	

	77
	นางอินทรา       ศรีวะวัลย์
	หน.กองสาธารณสุขฯ  ทต.เชียงเครือ 
	042-750421
	Intra.Sri@hotmail.com

	78
	นายถาวร    ม่อมพระเนาว์
	รองนายก อบต.ห้วยยาง
	087-9446762
	

	79
	นางสุภาดา   ตามัย
	หน.สอ.เชียงเครือ อ.เมือง จ.สกลนคร
	081-8286826
	2.05450@cupsakol.org

	80
	นายศักดิ์มงคล  ม่อมพะเนาว์
	อสม.ต.ห้วยยาง อ.เมือง จ.สกลนคร
	085-6436132
	

	81
	น.ส.จันทร์เพ็ญ บุญตาท้าว
	อสม.ต.เชียงเครือ อ.เมือง จ.สกลนคร
	087-2369380
	

	82
	นางเกสร       สังกิจ
	อสม.ต.เชียงเครือ อ.เมือง จ.สกลนคร
	080-1971651
	

	83
	นางพิสมัย     ติ้งเคหะนาม
	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ / PCU นาคำ
	086-2394001
	

	84
	นางสวินทร   วงษ์หาญ
	นวส.ชำนาญการ / สอ.นาขาม ต.ห้วยยาง
	086-2410900
	swintorn@hotmail.com

	
	จังหวัดขอนแก่น
	
	
	

	85
	นายชัย     ตันติสุนทรากุล
	นวส.ชำนาญการ / สสจ.ขอนแก่น
	083-1454464
	


รายชื่อทำเนียบผู้เข้าร่วมประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล : นักจัดการสุขภาพชุมชน

รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 24 – 26  มิถุนายน  2552   

ณ ห้องประชุมศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดขอนแก่น
	ลำดับ
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง / หน่วยงาน
	โทรศัพท์/E-mail

	
	รายชื่อวิทยากร
	
	

	1
	นางนารีรัตน์     สุระพร
	นวก.ชำนาญการ / สสจ.อุดรธานี
	081-8716706

	2
	นางอุไรรัตน์       ศรีสม
	นวก.ชำนาญการ / สสจ.หนองคาย
	089-9418836

	3
	นายไพบูลย์   บุญแสนแผน
	นวก.ชำนาญการ / สสจ.หนองบัวลำภู
	081-9756763

	4
	นายวัชรินทร์    ลดาวัลย์
	นวก.ชำนาญการ / สสจ. เลย
	089-9442258

	5
	นางปัญจพร     ทิพยศรี
	นวก.ชำนาญการ / สสจ.มุกดาหาร
	081-7395944

	6
	นางสวาท        ศิลปรายะ
	นวก.ชำนาญการ / สสจ.นครพนม
	089-7142301

	7
	นางจิตรา    ปราชญ์นิวัฒน์
	พยาบาลวิชาชีพ / สสจ.ขอนแก่น
	081-5449666

	8
	นางชุลีลักษณ์  หนูเสน
	นวก.ชำนาญการ / สสจ.ร้อยเอ็ด
	089-2771994

	9
	นางสุมาลี        ใหม่คามิ
	นวก.ชำนาญการ / สสจ.มหาสารคาม
	086-8644164

	10
	นายพิทักษ์       กาญจนศร
	นวก.ชำนาญการ / สสจ.กาฬสินธุ์
	081-2624436

	
	จังหวัดอุดรธานี
	
	

	11
	น.ส.พิทยา   ภาโนมัย
	นวก.ชำนาญการ /สสอ.กุมภวาปี
	087-8595902

	12
	นายวิชัย     อาจชนะ
	ผู้ใหญ่บ้าน ม.8 ต.เวียงคำ อ.กุมภวาปี
	089-9411105

	13
	นายสมาน  สิทธิทองจันทร์
	อสม. ต.เวียงคำ อ.กุมภวาปี
	083-3404892

	14
	นายอาเขตร์      ปิ่นสุวรรณ
	นวก.ชำนาญการ / สสอ.น้ำโสม
	081-2630785   pid204@hotmail.com

	15
	ว่าที่ ร.ท.วิทยา   มุลานนท์
	จนท.วิเคราะห์ฯ   อบต. 
	042-910037

	16
	นายปิ่น             มานหาร
	อสม. ต.บ้านหยวก อ.น้ำโสม
	082-3800165

	17
	นายสมพงษ์      วาดวงษ์
	เลขาฯ นายก อบต.บ้านหยวก
	087-8659855

	18
	นายประพันธ์     แสนยศ
	สท. ต.เวียงคำ 14 ม.5 ต.เวียงคำ อ.กุมภวาปี
	

	
	จังหวัดหนองบัวลำภู
	
	

	19
	นางรุ่งการ         เสียพลี
	จพง.สาธารณสุข  สอ.ดงมะไฟ  อ.สุวรรณคูหา
	087-2265646

	20
	นางวิภารัตน์     เคนวงศ์
	อสม.ระดับตำบล / บ.ดงมะไฟ ม.3
	083-3345574

	21
	นายพิทยาคม    ศรีชาทุม
	รองนายก อบต.ดงมะไฟ 
	087-9555629

	22
	นางนัฏกานต์    ละออย้อย  
	นวก.ชำนาญการ สอ.บ้านค้อ อ.โนนสัง
	082-1047989

	23
	ส.ต.ท.สุภชัย    บุญสิมมา
	ปลัด อบต.บ้านค้อ / อบต.บ้านค้อ
	

	24
	นายภิเษก        สมาคม 
	กรรมการกองทุนสุขภาพตำบล
	083-1401229


รายชื่อทำเนียบผู้เข้าร่วมประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล : นักจัดการสุขภาพชุมชน

รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 24 – 26  มิถุนายน  2552   

ณ ห้องประชุมศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดขอนแก่น
	 ลำดับ
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง / หน่วยงาน
	โทรศัพท์ / E-mail

	
	จังหวัดหนองบัวลำภู
	
	

	25
	นางทองแดง     จำปาแก้ว
	แกนนำ อสม.
	087-9757801

	26
	นายจรัญ         ฤาชา
	กรรมการ
	080-4104745

	
	จังหวัดหนองคาย
	
	

	27
	นายกฤชกันทร สุวรรณพันธุ์
	นวส.ชำนาญการ / สอต.โพนแพง
	084-6843546

	28
	นายพิมล          พุ่มจันทร์
	เลขานุการนายก อบต.โพนแพง
	081-1178790

	29
	นายธนากร       พิสัยพันธ์
	รองนายก อบต.โพนแพง
	082-1020728

	30
	นางวยุภา         ไตรดำรง
	อสม. / ต.โพนแพง
	087-8586920

	31
	นายพรชัย        รัตนวิบูลย์
	หัวหน้าสอ.บ้านถ่อน / สอต.บ้านถ่อน
	089-5731908

	32
	น.ส.ทองปาน   โคตรชมภู
	กรรมการกองทุน  / อบต.ถ่อน
	085-7440030

	
	จังหวัดเลย
	
	

	33
	นายอำพล        สีหา
	ปลัด อบต.เชียงกลม อ.ปากชม
	084-4280285

	34
	นายวีระยุทธ    สิมมาสุด
	นวก.ชำนาญการ / สอ.ร่องจิก อ.ภูเรือ
	080-4161870

	35
	นายประสงค์    โคตรมงคล
	หน.สอ.เชียงกลม อ.ปากชม
	081-0617911

	36
	นายณัฐนนท์    ภูอวด
	ปลัด อบต.ร่องจิก  อ.ภูเรือ
	080-7401076

	37
	นางไมตรีจิต     ตาควัน
	นวก.ชำนาญการ สสจ.เลย
	089-7107472

	
	จังหวัดมุกดาหาร
	
	

	38
	นายชูชาติ         ยืนยง
	ผช.นักวิชาการศึกษา  อบต.เหล่าหมี
	083-1412150Yuen-5@hotmail.com

	39
	นายวิรัช            คำหา
	ผช.กรมการปกครอง ต.เหล่าหมี
	087-7714336

	40
	นายกิตติพิชญ์   ผิวงาม
	จพง.สาธารณสุข ชำนาญงาน สอ.เหล่าหมี
	086-8524066Yut-PIEW@hotmail.com

	41
	นายเฉลียว       บุทธิจักร์
	อสม.บ.เหล่าหมี ต.เหล่าหมี
	084-5126616

	42
	นายสนาน        พันนุมา
	กำนันตำบลเหล่าสร้างถ่อ
	087-2148575

	43
	นายสว่าง         คนเพียร
	รองนายก อบต. เหล่าสร้างถ่อ
	087-8753847

	44
	นางชนัดดา       จันปุ่ม
	นวก.สาธารณสุข ชำนาญการ
	089-7090888

	45
	นางบางรัก        บุญรักษ์
	119/2 ม.2 เหล่าสร้างถ่อ
	086-2238636


รายชื่อทำเนียบผู้เข้าร่วมประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล : นักจัดการสุขภาพชุมชน

รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 24 – 26  มิถุนายน  2552   

ณ ห้องประชุมศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดขอนแก่น
	 ลำ
ดับ
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง / หน่วยงาน
	โทรศัพท์
E-mail

	
	จังหวัดนครพนม
	
	

	46
	นายชลกานต์     วงศ์เข็มมา
	นวก.ชำนาญการ ต.หนองซน อ.นาทม
	084-3893433

	
	สสอ.นาทม นครพนม <sasuknathom@gmail.com>
	

	47
	นายบรรจง        ขวัญมา
	รองนกยก อบต.หนองซน
	085-7589884

	48
	นายคำเผย        โพธิโสม
	ผู้ใหญ่บ้าน ม.12 ต.หนองซน
	083-3555866

	49
	นายพรชัย         นันทะวงค์
	ประธาน อสม.ต.หนองซน
	085-7394148

	50
	นางกงตา        วงเศษสร้อย
	อสม.
	087-2245962

	51
	นางมะลิวัลย์    คำสีดา
	อสม.
	087-8674945

	52
	นายสุชาติ        นันนิยงค์
	นวก.ชำนาญการ  ต.ขามเฒ่า
	087-9283614

	53
	น.ส.วัชราพร    รังคะราษฏร์
	นวก.ส่งเสริมสุขภาพ
	081-7495909

	
	จังหวัดกาฬสินธุ์
	
	

	54
	นางสิมพลี          อังคะแสน
	ผญบ. ม.12 ต.ห้วยโพธิ์ อ.เมือง
	087-9543184

	55
	นางอภินันท์       ผิวแดง
	พยาบาลวิชาชีพ  เทศบาล ต.ห้วยโพธิ์ 
	080-1775464  Boonaak2amail.com

	56
	น.ส.สุพัตรา       บุญเอก
	นวส.ชำนาญการ สอ.ดงสว่าง อ.เมือง
	089-2750687

	57
	น.ส.เอมอร        ชนะบุตร
	ประธาน อสม. ต.ทุ่งคลอง
	087-2373396

	58
	น.ส.ณัฐริกาญ   พลเยี่ยม
	พยาบาลวิชาชีพ โรงพยาบาลคำม่วง
	087-4343260

	59
	นางมาลี   วงศ์วิศิษฏ์วัฒนา
	อสม.ต.ห้วยโพธิ์ 26 ม.8 บ.ดงพรอม
	087-2283993

	60
	นายสมสินธุ์        อุทานิตย์
	พนักงานเยี่ยมบ้าน
	087-2263885

	
	จังหวัดขอนแก่น
	
	

	61
	นายภิญโญ        ไชยสุริยงค์
	นักพัฒนาชุมชน อบต.ยางคำ 
	043-299349 info@yangkham.com

	62
	น.ส.บุญถนอม    คงอุ่น
	นวก.ชำนาญการ / สอ.ยางคำ อ.หนองเรือ
	084-7955812 Btnbtn2008@hotmail.com

	63
	นางสุมาลี          บุญชาย
	อสม. 
	085-7614235

	64
	นางอำไพร         อาจมนตรี
	สารวัตรกำนัน
	084-7431003

	65
	นายพนัส           เหลาเวียง
	นวก.ชำนาญการ / สอ.บ้านโคก 
	081-9548015

	66
	พจอ.เทียนชัย    ภูมิเวียงศรี
	อบต.บ้านโคก อ.หนองนาคำ
	081-2989565 THIANCHAI.P@hotmail.com

	67
	นายอำนาจ       ศรีบุญวงษ์
	กำนัน ต.บ้านโคก อ.หนองนาคำ
	080-4075347

	68
	นางเกสร          ศรีบุญวงษ์
	อสม. ต.บ้านโคก อ.หนองนาคำ
	084-0306343

	61
	นายภิญโญ        ไชยสุริยงค์
	นักพัฒนาชุมชน อบต.ยางคำ อ.หนองเรือ
	043-299349 info@yangkham.com


รายชื่อทำเนียบผู้เข้าร่วมประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล : นักจัดการสุขภาพชุมชน

รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 24 – 26  มิถุนายน  2552   

ณ ห้องประชุมศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดขอนแก่น
	 ลำ
ดับ
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง / หน่วยงาน
	โทรศัพท์ /E-mail

	
	จังหวัดขอนแก่น
	
	

	62
	น.ส.บุญถนอม    คงอุ่น
	นวก.ชำนาญการ สอ.ยางคำ อ.หนองเรือ
	084-7955812 

	63
	นางสุมาลี          บุญชาย
	อสม. 
	085-7614235

	64
	นางอำไพร         อาจมนตรี
	สารวัตรกำนัน
	084-7431003

	65
	นายพนัส           เหลาเวียง
	นวก.ชำนาญการ / สอ.บ้านโคก 
	081-9548015

	66
	พจอ.เทียนชัย    ภูมิเวียงศรี
	อบต.บ้านโคก อ.หนองนาคำ
	081-2989565 THIANCHAI.P@hotmail.com

	67
	นายอำนาจ       ศรีบุญวงษ์
	กำนัน ต.บ้านโคก อ.หนองนาคำ
	080-4075347

	68
	นางเกสร          ศรีบุญวงษ์
	อสม. ต.บ้านโคก อ.หนองนาคำ
	084-0306343

	
	จังหวัดร้อยเอ็ด
	
	

	69
	นางอัณศยา      มามั่งคั่ง
	สอ.บ้านหนองนกทา ตโพธิ์ศรี อโพธิ์ชัย
	081-9642047Aunsa2008@ gotmail.com

	70
	นางพา             มะอาจเลิศ
	อสม. 35 ม.4 ต.โพธิ์ศรี อ.โพธิ์ชัย
	087-9509814

	71
	นายไพบูลย์      นาทองคำ
	ประธานสภา อบต.โพธิ์ศรี อ.โพธิ์ชัย
	087-2316812

	72
	นายสันทัด        พลเยี่ยม
	ผู้ใหญ่บ้าน 53 ม.4 ต.โพธิ์ศรี อ.โพธิ์ชัย
	087-7213065

	73
	นางนพมาศ      กมลเลิศ
	หน.สอ.ดอนกลอย ต.หนองฮี อ.หนองฮี
	081-9640932 

	74
	นางสำอาง       ช้อยชด
	ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ม.17 / อสม.ดีเด่น
	083-2900930

	75
	นางพิมพา        โสดก
	อสม. / อสม.ดีเด่น
	080-7490754

	76
	นายปิติพงษ์     วิเศษวงษา
	จนท.ส่งเสริมสุขภาพ / อบต.หนองฮี
	089-6259875

	
	จังหวัดมหาสารคาม
	
	

	77
	นายเสาศิลป์     เพ็งสุวรรณ
	ประธาน อสม.อำเภอนาดูน 
	083-1419945
Saosinpengsuwan@ hotmail.com

	78
	นายคำพอง      หารโกทา
	นายก อบต.พระธาตุ อ.นาดูน
	083-3299003

	79
	น.ส.รัติพรรณ    แสนบุดดา
	จพง.ธุรการ อบต.พระธาตุ อ.นาดูน 
	087-9229132

	80
	นายหนูเย็น       เตยะดี
	ประธาน อสม. ต.ยางน้อย อ.โกสุมพิสัย
	089-4800059

	81
	นายกิตติ          ศรีแพนบาล
	ผู้ใหญ่บ้าน ต.ยางน้อย อ.โกสุมพิสัย
	084-8963987

	82
	นางเพชรสุดา    อุทรส
	นวก.ชำนาญการ
	083-6767850 Phairote.v@gmail. com


รายชื่อทำเนียบผู้เข้าร่วมประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสุขภาพตำบล : นักจัดการสุขภาพชุมชน

รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 24 – 26  มิถุนายน  2552   

ณ ห้องประชุมศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดขอนแก่น
	 ลำ
ดับ
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง / หน่วยงาน
	โทรศัพท์ /E-mail

	83
	น.ส.สุจิตรา       ไชยโยราช
	ผช.นักพัฒนาชุมชน ต.ยางน้อย
	083-1109520 

	84
	นายปรมินทร์  แก้วประเสริฐ
	นักพัฒนาชุมชน อบต.ยางน้อย
	086-2230126 Civic_kai@hotmail.com

	85
	นางเบญจมาศ  แก้ววิเศษ
	พยาบาลวิชาชีพ สอ.โพธิ์ทอง ต.พระธาตุ
	085-6344776 Ben-jer@hotmail.com

	
	สังเกตการณ์
	
	

	86
	นายชัย        ตันติสุนทรากุล
	นวก.ชำนาญการ / สสจ.ขอนแก่น
	083-1454464

	87
	นางสุมณี              
	นวก.ชำนาญการ / สสจ.ขอนแก่น
	


ภาพผนวกที่ 5
ภาพกิจกรรมการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ
ส่วนที่ 1. ข้อมูลทั่วไปของตำบล





ส่วนที่ 2. เครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนระดับตำบล     ประกอบด้วย  ประกอบด้วย





ส่วนที่ 3. กระบวนการพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ





ส่วนที่ 4. ผลการดำเนินงานพัฒนาตำบลจัดการสุขภาพ 





สสอ.นาทม





อบต.หนองซน





สถานีอนามัยหนองซน / คำแม่นาง





ภาคีเครือข่ายด้านสุขภาพ





อสม.





รพ.นาทม





ปัญหาสุขภาพ





ส่วนที่ 5 . ปัจจัยแห่งความสำเร็จ / ปัญหา  / อุปสรรค  และข้อเสนอแนะข้อเสนอแนะในการดำเนินงานประชาชน ปี 2551
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